Stellenausschreibung =GP~
P\ Kalbach

Naturuak, birgerfreuudlich...

Die Gemeinde Kalbach sucht zum nachstmdglichen Termin flr den Bereich der
gemeindlichen Wasserversorgung

eine/n
Wassermeister / Fachkraft fir Wasserversorgungstechnik (m/w/d)
Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle.

Ihr Aufgabengebiet:

e Betreuung und Instandhaltung der gesamten Wasserversorgungsanlagen
(Quellfassungen, Tiefbrunnen, Hochbehalter, Pumpstationen,

Druckerhéhungsanlagen, Rohrnetzleitungen)

e Uberwachung und Sicherstellung der Wasserqualitit entsprechend der

Trinkwasser- und Eigeniiberwachungsverordnung

e Unterhaltung des Ortsnetzes einschlieRlich Neuanlage und Hydrantenwartung

nach den DIN und DVGW Richtlinien
e Ermittlung und Behebung von Rohrbriichen, Beseitigung von Stérungen

e Erstellung und Unterhaltung von Grundstiicks-/Hausanschlissen

Kontrolle/Abnahme und Dokumentation von durch Fremdfirmen hergestellten

Anschlissen
e FEinbau sowie Wechsel von Wasserzahlern

¢ Ubernahme von Rufbereitschaften/Notdiensteinsétzen

¢ Allgemeine Verwaltungsaufgaben wie z.B. Angebotseinholung, Beschaffung von

technischen Materialien und Werkzeugen, Lagerverwaltung und Disposition

lhr Profil:

e abgeschlossene Ausbildung zum gepriften Wassermeister alternativ als
Fachkraft fur Wasserversorgungstechnik oder eine vergleichbare Qualifikation,
mindestens technische Ausbildung im Bereich Elektrotechnik und/oder

Anlagenelektronik
¢ idealerweise mehrjahrige Berufserfahrung im vorgesehenen Aufgabengebiet

e Kenntnisse im Bereich der Arbeitssicherheit



schnelle  Auffassungsgabe, Eigeninitiative,  Verantwortungsbewusstsein,
Flexibilitdt, hohe Einsatzbereitschaft

Team- und Konfliktfahigkeit
Kunden- und dienstleitungsorientiertes Handeln
Fuhrerschein Klasse B/BE, wiinschenswert zudem Klasse CE

gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office-Anwendungen

Wir bieten lhnen:

ein unbefristetes Beschéaftigungsverhaltnis mit einer interessanten und
vielseitigen Tatigkeit

einen sicheren Arbeitsplatz mit allen Gblichen Sozialleistungen des 6ffentlichen
Dienstes

eine lhrer Qualifikation angemessene, leistungsgerechte Vergitung nach dem
Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TVOD)

vermdgenswirksame Leistungen

Jahressonderzahlung und leistungsorientierte Bezahlung

Zusatzversorgung des offentlichen Dienstes (ZVK)

Maglichkeit einer zusatzlichen betrieblichen Altersvorsorge (Entgeltumwandlung)
betriebliches Gesundheitsmanagement

Jobrad-Leasing (Entgeltumwandlung)

flexible Arbeitszeiten im Rahmen unserer Gleitzeitregelungen

fachspezifische Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen
bis zum 31.07.2025 vorzugsweise per E-Mail (zusammengefasst als ein PDF-
Dokument) an bewerbung@kalbach.de oder postalisch an den

Gemeindevorstand
der Gemeinde Kalbach
Hauptstral3e 12

36148 Kalbach


mailto:bewerbung@kalbach.de

Bei Fragen zu den Aufgabenschwerpunkten und dem Einsatzbereich wenden Sie sich
bitte an Frau Fee Goldbach, Tel.: 0151-42614337 E-Mail:
wasserversorgung@kalbach.de.

Bei organisatorischen Fragen wenden Sie sich gerne an Frau Schleicher, Tel.: 06655-
9654-54, E-Mail: sandra.schleicher@kalbach.de oder Frau Wehner, Tel.: 06655-9654-
23, E-Mail: heike.wehner@kalbach.de

Die Erhebung und Verarbeitung Ihrer personlichen Bewerbungsdaten erfolgt
ausschlief3lich zweckgebunden fur die Besetzung von Stellen innerhalb der Gemeinde
Kalbach. Ilhre Daten werden grundsatzlich nur an die fur das konkrete
Bewerbungsverfahren zustandigen innerbetrieblichen Stellen und Fachabteilungen
weitergeleitet. Eine dartber hinaus gehende Nutzung oder Weitergabe Ihrer
personlichen Bewerbungsdaten an Dritte erfolgt nicht.

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber
bevorzugt bertcksichtigt.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.
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