
Karriere mit Aussicht – im Herzen des Rheingaus: Willkommen in Oestrich-Winkel!

Unsere lebendige Stadt verbindet Natur, Wein und Lebensqualität mit vielseitigen beruflichen 
Chancen. Werden Sie Teil einer engagierten Verwaltung in einer Region, die begeistert und bewegt. 
Zusammen wollen wir Oestrich-Winkel noch besser machen und die vor uns liegenden 
Herausforderungen anpacken. Also viele Gründe, Teil unseres Teams zu werden!

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir Sie für einen Minijob im Bereich 

Grafikgestaltung / Social Media (m/w/d) 

ca. 5-6 Stunden / Woche, unbefristet 

Stundenlohn zw. 18,50 € - 20,50 € (EG 6 TVöD VKA)

Das machen Sie bei uns! Ihr Aufgabengebiet:

 Erstellen von Plakaten und Flyern für Veranstaltungen der Stadt Oestrich-Winkel und ihrer 
Kooperationspartner

 Erstellen von Inhalten sowie Betreuung der Social-Media-Kanäle der Stadt Oestrich-Winkel 
inkl. Fotos und Videos

 Unterstützung der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit in den Bereichen Pressearbeit und 
Veranstaltungsmanagement

 Erstellen und Versand von E-Mail-Newslettern der Stadt Oestrich-Winkel

Das suchen wir! Ihr Profil:

 Kenntnisse in mindestens einem gängigen Programm für Grafik-Design und / oder CANVA für 
die Erstellung von Plakaten und Flyern

 Sichere Ausdrucksweise sowie gute Rechtschreibung und Deutschkenntnisse sind zwingend 
erforderlich

 Affinität zum Schreiben und Gestalten
 Selbständiges und teamorientiertes Arbeiten
 Einen sicheren Umgang mit MS-Office und den gängigen Social Media-Kanälen
 Höflicher Umgang mit Bürgerinnen und Bürgern

Das bieten wir! Unser Angebot: 



 Eine sichere und unbefristete Stelle auf Minijob-Basis mit 5-6 Stunden pro Woche mit einer 
abwechslungsreichen Tätigkeit. Bezahlung nach Stunde je nach Qualifizierung zwischen
18,50 € - 20,50 € (EG 6 TVöD VKA)

 Möglichkeiten zum orts- und zeitflexiblen Arbeiten und somit zur Förderung der Vereinbarkeit 
von Berufs- und Privatleben

 Individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote und Personalentwicklungsmaßnahmen
 Einarbeitung gemäß Einarbeitungsplan mit Einarbeitungspate
 30 Tage Urlaub zzgl. weiterer dienstfreier Tage
 Ein engagiertes Team sowie ein kollegiales Arbeitsklima
 Attraktive Arbeitgeberleistungen (u.a. Zuschüsse zum ÖPNV-Ticket oder zum EGYM-Wellpass, 

Bildschirmarbeitsplatzbrillenangebot über die gesetzlichen Vorgaben hinaus, kostenloses 
Trinkwasser, kostenlose Parkplätze).

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann bewerben Sie sich bis zum 22.06.2025 mit einem Lebenslauf und / oder Video mit einer 
Selbstpräsentation sowie Arbeitsproben aus dem Bereich Grafik-Design einfach und direkt hier über 
unser Bewerberportal. 

Auskünfte zur Stelle erteilt Ihnen gerne Uta Bigus unter der Telefonnummer 06723/992-150 oder der 
E-Mail-Adresse presse@oestrich-winkel.de

Terminhinweis: Die im Auswahlverfahren vorgesehenen Vorstellungsgespräche werden 
voraussichtlich am 02.07.2025 vormittags stattfinden. Die für diesen Termin ausgewählten 
Bewerber*innen erhalten zuvor eine persönliche Einladung.

Die Stadt Oestrich-Winkel fördert die Gleichstellung aller Beschäftigten

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden im Rahmen der geltenden Bestimmungen berücksichtigt 
Alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, kultureller und sozialer Herkunft, 
Religion, Weltanschauung und Alter, sowie sexueller Orientierung und Identität – sind erwünscht. 
Bewerbungen von ehrenamtlich Engagierten inklusive Mitgliedern der Einsatzabteilung einer 
Freiwilligen Feuerwehr werden ausdrücklich begrüßt.

Sie erfüllen nicht alle Qualifikationen?
Die Beschäftigungsmöglichkeiten bei der Stadt Oestrich-Winkel sind vielfältig – sollte diese 
Stellenausschreibung nicht ganz passen, können Sie sich gerne auf eine andere bewerben. Sie 
könnten genau die oder der Richtige für eine andere Position sein!

https://bewerber-pro7.ekom21.de/bewerber-web/?xsrf=6E3320B61D87B86553CC55952961F576&company=43903-FIRMA-ID&tenant=43903&lang=D&canShare=true&Uid=#position,id=3ad78311-0cf2-4768-824a-e4c5f1fa3236,popup=y

