Bei der Konfirmationsstadt Schwalmstadt sind zum ndachstmaoglichen
Zeitpunkt zwei unbefristete Stellen als

Mitarbeiter/in (m/w/d) fiir den Bereich Wirtschafts- und
Tourismusforderung sowie Stadtmarketing

ZU besetzen.

Die Stadt Schwalmstadt (rd. 19.000 Einwohner), Mittelzentrum in Nordhessen, gelegen
zwischen Marburg und Kassel, verfiigt (iber gewachsene und neue Industrie- und
Gewerbegebiete, gesunde Mittel- und Kleinbetriebe bieten gute Zukunftsperspektiven.

Schwalmstadt versteht sich als moderne aber auch traditionsbewusste Stadt mit
hohem Wohnwert und hat neben einem guten Kinderbetreuungs- und Schulangebot
auch kulturell viel zu bieten. Jingere und &ltere Blirgerinnen und Burger fihlen sich
hier gleichermaBen wohl.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

Betreuung und Weiterentwicklung der stadtischen Internet- und Social-Media-
Auftritte

Zusammenarbeit mit Entscheidungs- und Leistungstragern aus Handel,
Gewerbe, Ehrenamt und Kommunalpolitik

Mitarbeit bei der Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Organisation von Veranstaltungen und Events mit unterschiedlichen Formaten
bspw. im kulturellen Bereich, verkaufsoffene Sonntage bis hin zu mehrtagigen
Stadtfesten

Ihr Anforderungsprofil:

Kenntnisse und Erfahrungen in den Bereichen Wirtschafts- und
Tourismusforderung und/oder Stadtmarketing

Erfahrungen im Bereich der 6ffentlichen Verwaltung

Erfahrung bei der Planung und Durchfiihrung von Veranstaltungen
Erfahrungen in der Projektsteuerung inkl. Koordinierung externer Dienstleister
Erfahrung beim Verfassen von Texten

Engagiertes, kreatives, flexibles, kontaktfreudiges und teamfahiges
Organisationstalent

Hohes Verantwortungsbewusstsein und eigenverantwortliche Arbeitsweise
Sicherer Umgang mit MS-Office-Produkten

Erfahrungen im Umgang mit CMS-Systemen (bspw. Wordpress) sowie Adobe
Creative Cloud (Photoshop, InDesign) sind wlinschenswert

Flhrerschein der Klasse B

Unser Angebot:

Alle Leistungen, wie Entgelt, Jahressonderzahlung, leistungsorientierte
Pramienzahlung usw. nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst (TVAD)
30 Tage Urlaub

Betriebliche Altersvorsorge (ZVK sowie Entgeltumwandlung)

Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

Angebot des betrieblichen Gesundheitsmanagements

Fahrrad- bzw. E-Bike-Leasing im Rahmen der Entgeltumwandlung



Die Einstellung erfolgt unbefristet in Vollzeit (z. Z. 39 Stunden wdchentlich).
Bewerbungen von Mitgliedern der Einsatzabteilungen der freiwilligen Feuerwehren sind
wilinschenswert. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher
Eignung vorrangig berlicksichtigt. Bewerbungen von Frauen werden besonderes
begriiBt (§ 9 HGIG).

Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien etc.) richten Sie
bitte bis spatestens 10. Januar 2025 an:

Magistrat der Stadt Schwalmstadt
- Personalentwicklung -
Marktplatz 1, 34613 Schwalmstadt
E-Mail: bewerbungen@schwalmstadt.de

Hinweis:

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen nur in Kopie und ohne Mappe ein, da diese nach Abschluss des
Auswahlverfahrens nicht zurlickgesandt werden. Wir verwenden Ihre Daten ausschlieBlich zum
Bewerbungsmanagement. Mit der Abgabe Ihrer Bewerbung willigen Sie in eine Speicherung der
personenbezogenen Daten zu diesem Zwecke ein. IThre Bewerbungsdaten und -unterlagen I6schen bzw. vernichten
wir drei Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens. Ein Widerruf Ihrer Einwilligung ist jederzeit mdoglich.



