
 

 

Werde Teil unserer Vision – für eine Welt, in der Kinderträume wahr werden! 

 

Hausleitung 

(m/w/d) für unseren Kindergarten 

 

Die Gemeinde Hammersbach (4.900 Einwohner) sucht in Vollzeit – ab sofort Dich! 

Bereit, Kinderaugen zum Leuchten zu bringen? 
Die Gemeinde Hammersbach sucht einen leidenschaftlichen Hausleitung für unseren 
fünfzügigen Kindergarten. Hier erwartet dich mehr als ein Job – hier gestaltest du 
Zukunft! 

Mit Herz und Verstand führst du ein Team, das jeden Tag dazu beiträgt, dass Kinder 
lachen, lernen und ihre kleinen Wunder erleben. Sei die inspirierende Kraft hinter 
einer Umgebung, in der sich Kinder sicher, kreativ und geborgen fühlen. 

Dein Beitrag zu unserer Vision 

• Leitung und Organisation: Du übernimmst die Verantwortung für die 
organisatorische und personelle Leitung unseres Kindergartens und sorgst für 
eine einfühlsame pädagogische Qualität. 

• Motivierende Teamführung: Gemeinsam mit deinem engagierten Team 
schaffst du ein Arbeitsklima, das von Respekt, Zusammenarbeit und Freude 
geprägt ist. 

• Pädagogische Impulse setzen: Du entwickelst innovative Konzepte und 
förderst eine liebevolle, kindgerechte Umgebung. 

• Elternkommunikation: Mit Offenheit und Verständnis bist du für Eltern ein 
verlässlicher Ansprechpartner. 

• Struktur im Alltag: Du sorgst dafür, dass der Tagesablauf reibungslos 
verläuft und Kinder wie Team sich rundum wohlfühlen. 

Was du mitbringst 



• Fachliche Kompetenz: Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Erziehung, 
Sozialpädagogik oder ein vergleichbarer Abschluss. Zusätzliche Fortbildungen 
im Bereich Leitung und Management sind willkommen. 

• Erfahrung: Mehrjährige Praxis in der Leitung oder stellvertretenden Leitung 
eines Kindergartens oder einer ähnlichen Einrichtung. 

• Führungstalent: Dein Führungsstil ist empathisch, inspirierend und auf 
Augenhöhe. 

• Organisationsgeschick: Du arbeitest strukturiert, bist lösungsorientiert und 
behältst auch in turbulenten Zeiten den Überblick. 

• Kommunikationsstärke: Mit Klarheit und Einfühlungsvermögen schaffst du 
Vertrauen bei Kindern, Eltern und Team. 

Darauf kannst du dich freuen 

• Attraktives Gehalt: Ab 4.300 € (je nach Qualifikation) – weil deine Arbeit 
unbezahlbar ist. 

• Zusatzversorgungskasse: Damit du auch in Zukunft bestens abgesichert 
bist. 

• Leistungsentgelt: Dein Engagement wird bei uns belohnt. 
• Regenerationstage: Zeit für dich, um neue Energie zu tanken. 
• Ein herzliches Team: Kolleg*innen, die sich auf dich freuen und dich 

unterstützen. 
• Lebensfreude pur: Ein Arbeitsplatz voller Lachen, Kreativität und 

inspirierender Momente. 
• Strahlende Kinderaugen: Sie erinnern dich täglich daran, warum deine 

Arbeit so besonders ist. 

Bist du bereit, die Zukunft mit uns zu gestalten? 

Dann bewirb dich bis zum 24.01.2025! Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen. 

Sende deine Unterlagen an Bewerbung@hammersbach.de oder per Post an: 
Gemeinde Hammersbach, Köbler Weg 44, 63456 Hammersbach. 

Für Rückfragen stehen dir Frau S. Schutt (Tel.: 06185 / 1800 24) und Frau K. Wilski 
(Tel.: 06185 / 893318) gerne zur Verfügung. 

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
berücksichtigt. 

 


