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Bad A~~~
Camberg

sucht Verstarkung!

Die Stadt Bad Camberg (14.500 Einwohner) sucht zum néachstméglichen Zeitpunkt eine/n

Dipl.-Ing. (FH) bzw. Bachelor of Engineering der Fachrichtung
Bauingenieurwesen mit dem Schwerpunkt Stral3enbau/Tiefbau (m/w/d)

Bei der zu besetzenden Stelle handelt es sich um eine unbefristete Vollzeitstelle mit derzeit 39
Wochenstunden

Das Aufgabengebiet umfasst folgende Schwerpunkte:

e Neubau, Ausbau und UnterhaltungsmalRnahmen an stadtischen Straen, Wegen und
Platzen, sowie Briickenbauwerken

e Selbststdndige Planung und Koordinierung kleinere Tiefbaumalinahmen, bei

komplexeren BaumaRnahmen Ubernahme der Bauherrenfunktionen

Bauleitung, Abrechnung und Rechnungsprifung der Leistungsphasen 1-9 nach HOAI

Ausschreibungen und Vergabewesen (VOB, VOL, UVgO)

Aufbau und Umsetzung der Stral3enunterhaltungsstrategie

Aufbau und Umsetzung des Radwegekonzeptes

Koordinierung von MaRnahmen im Zusammenhang mit Hochwasserschutz

Erstellung von aussagekréftigen Beschlussvorlagen fir die politischen Gremien

Teilnahme an Gremiensitzungen

Antragsbearbeitung von Fordermitteln

Bedarfsweise unterstiitzen Sie fachlich in den Bereichen der UnterhaltungsmaBnahmen von
Bach- und Grabenverrohrungen sowie die Verkehrssicherungspflichten und sind die Vertretung
im Bereich Grunplanung.

Wir erwarten von lhnen:

e Ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Tiefbau/Strallenbau oder vergleichbar

o Idealerweise Berufserfahrung in den vorgenannten Aufgabenbereichen

e Fundierte Kenntnisse der einschldgigen technischen Regelwerke sowie im allg.
Baurecht und Vergabe- und Ingenieurrecht



e Kompetentes Auftreten und selbststéandige, eigenverantwortliche Arbeitsweise

e Gute EDV-Kenntnisse in den géngigen Standartsoftwaren, sowie mit CAD und GIS-
Anwendungen

e Ausgepragte Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit im Umgang mit
Burgerinnen und Blrgern, Planungsbiiros sowie politischen Gremien

e Fahrerlaubnis der Klasse B und die Bereitschaft, den Privatwagen fiir Dienstfahrten
zu nutzen.

Das bieten wir lhnen:

e Eine unbefristete Anstellung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages TVOD
VKA mit allen Sozialleistungen und eine Vergitung in der EG 11

e Gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Ein offenes und herzliches Team

Zuséatzliche Altersversorgung, Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt

Selbstandiges und abwechslungsreiches Arbeiten

Die Mdglichkeit des Arbeitens in Homeoffice, nach der Einarbeitungsphase

Individuelle interne und externe Fort- und Weiterbildungen

Die Mdglichkeit der Teilnahme am stédtischen Gesundheitsmanagement

JobRad-Leasing

Ihre aussagekréftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 16.05.2024 an den

Magistrat der Stadt Bad Camberg
Personalamt
Am Amthof 15
65520 Bad Camberg

Bewerbungen per Mail bitten wir nur im PDF-Format an: personalamt@bad-camberg.de
zu senden.

Sollten Sie Fragen haben, erreichen Sie das Personalamt, unter der Rufnummern 06434-
202/111 oder 06434-202/114. Fir fachliche Fragen steht lhnen die Leiterin des Stadtbauamtes,
Frau Agnieszka Lerke, unter der Rufnummer 06434-202619 zur Verfugung.

Bewerbungen von Frauen sind besonders erwinscht. Bewerbungen schwerbehinderter
Bewerberinnen und Bewerber werden im Rahmen der geltenden Bestimmungen bevorzugt
beriicksichtigt.

Ehrenamtliches Engagement ist uns wichtig und wird geférdert. Soweit Sie ehrenamtlich tétig
sind, bitten wir Sie, dies in den Bewerbungsunterlagen anzugeben. Zur Starkung der
Einsatzabteilungen der freiwilligen Feuerwehren der Stadt Bad Camberg, sehen wir
Bewerbungen von Mitgliedern der Einsatzabteilungen der freiwilligen Feuerwehren, verbunden
mit der Teilnahme an den Einsatzdiensten wahrend der Arbeitszeit, gerne entgegen.

Bitte legen Sie uns keine Bewerbungsmappen/-hillen und auch keine Originale vor, da wir die
Unterlagen nicht zurticksenden. Wenn Sie eine Riickgabe der Bewerbungsunterlagen
wiinschen, bitten wir Sie, einen ausreichend grofRen, frankierten und adressierten
Rickumschlag beizufiigen. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden lhre
Bewerbungsunterlagen —unter Beachtung datenschutzrechtlicher Bestimmungen- vernichtet.

Hinweise zum Datenschutz: http://bad-camberg.de/datenschutz.html




