YGEMEINDE
=HUNSTETTEN

Diese Stellenausschreibung richtet sich an alle Personen, die gerne bei einem tollen
o6ffentlichen Arbeitgeber mit vielen Zusatzleistungen arbeiten wollen!

Lesen Sie unbedingt weiter! Denn wir suchen genau SIE!

Wir suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeitstelle als

Bauhofmitarbeiter (im/w/d)

O Vergutung:
@2 £G 6 TV6D VKA

UNSER ANGEBOT

+ Ubertarifliche Gewahrung von
Urlaubstagen (30+2); ab 2025
sogar 30+3

+ Weihnachtsgeld
+ Leistungspramie

+ Sehr gute Zusatzversorgung
(Betriebsrente)

4+ Modernes Arbeitsumfeld

gleitende Arbeitszeiten

A Wochenarbeitszeit:

39 Wochenstunden

+ 8ute Work Life Balance mit
der Moglichkeit, anfallende
Uberstunden durch Freizeit
auszugleichen

4+ Kostenfreies Premium-
Jobticket des RMV ohne
Eigenbeteiligung

+ ,EGYM Wellpass”
Firmenfitness mit

Starttermin:
nachstmaoglich

Bezuschussung durch den
Arbeitgeber (10 €/mtl.)

+ Kostenfreie Parkplatze

+ fachspezifische
Fortbildungsmaoglichkeiten

+ Wertschatzende
Arbeitsatmosphare



AUFGABEN
Hier einige lhrer kunftigen Aufgabengebiete:

e Grunflachenpflege sowie Baum- und Gehdlzpflege

e Unterhaltung Gemeindestral3en

e Winterdienst

¢ allgemeine Unterhaltungsarbeiten (Abfallentsorgung, Reinigungsarbeiten u.a.).

VORAUSSETZUNGEN

Wir suchen eine motivierte Persdnlichkeit, die folgendes mitbringt:

e Abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen Beruf, winschenswert in einem
landschaftspflegerischen Beruf,

e mindestens FUhrerschein-Klassen B, C, CE und T,
e FUhren von Baufahrzeugen (Bagger, Lader, Schlepper usw.)

e Teamfahigkeit und ein hohes Mal3 an eigenverantwortlicher und selbstandiger Arbeitsweise, Flexibilitat,
korperliche Belastbarkeit, Zuverlassigkeit, Engagement und Leistungsbereitschaft

e Bereitschaft zur Ubernahme von Tétigkeiten auch auBerhalb der tiblichen Arbeitszeiten im Rahmen der
vorhandenen Ruf- und Bereitschaftsdienste (z.B. an Wochenenden, Feiertagen, nachts und nach
Dienstende)

HINWEISE

Die Gemeinde Hunstetten begruf3t vorurteilsfrei alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, kultureller und sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung
und Identitat. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden nach dem Sozialgesetzbuch IX bei gleicher
Eignung bevorzugt bertcksichtigt. Gleichzeitig freuen wir uns Gber Bewerbungen aktiver Mitglieder
freiwilliger Feuerwehren.

Mit der Abgabe der Bewerbung willigen die Bewerber/innen in eine Speicherung der personenbezogenen
Daten wahrend des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf ist jederzeit moglich. Wir verwenden lhre
Daten ausschliel3lich fur das Bewerbungsmanagement. Ihre Bewerbungsdaten/-unterlagen
l6schen/vernichten wir drei Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens.

Nahere Auskunfte erteilt gerne unser Bauhofleiter, Herr Kogler, unter Tel.-Nr. (06126) 9955-67.

Hat Ihnen unser Stellenangebot gefallen? Dann kann’s ja losgehen!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen, Zeugnissen und Nachweisen
bis zum 5. Mai 2024.




Gemeinde Hiinstetten
Im Lagersboden 5
65510 Hunstetten-Wallbach

06126 9955-0
06126 9955-40



mailto:bewerbung@huenstetten.de
https://bewerbermanagement.net/v1/jobposting/c126dbba375eddee879f83726b7c3849b60ef2e1/export/pdf

