
 

Museumsleiter für das Brüder Grimm-Haus und Museum 

Steinau (m/w/d) 
 Umfang Befristung Vergütung Beginn 

 Vollzeit unbefristet nach dem TVöD-VKA 01.10.2024 

Die Stadt Steinau an der Straße mit circa 10.500 Einwohnern liegt im Main-Kinzig-Kreis, eingebettet zwischen 
Spessart, Vogelsberg und Rhön. Steinau an der Straße versteht sich als eine bedeutende, liebenswerte und 
vielfältige Kulturstadt des Main-Kinzig-Kreises. Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für das Brüder Grimm-
Haus und das Museum Steinau einen Museumsleiter (m/w/d) in Vollzeit. 

Das ehemalige Amts- und Wohnhaus, das heute den Namen „Brüder Grimm-Haus“ trägt, ist ein bedeutsames 
Zeitzeugnis als historischer Wohnort der Familie Grimm. Hier lebte die Familie ab 1791 mit ihren Kindern, darunter 
Ludwig Emil Grimm sowie Jacob und Wilhelm Grimm, die als Märchensammler zu Weltruhm gelangten. Es 
thematisiert in einer Dauerausstellung auf anschauliche Weise Kindheit und Jugend der Brüder Grimm, ebenso wie 
Aspekte ihres Werkes und ihrer Wirkung. Ein Sonderausstellungs- und Veranstaltungsbereich bietet wechselnde 
und thematisch darauf bezugnehmende Angebote. 

Das Museum Steinau befindet sich in der benachbarten, ehemaligen Amtshofscheune. Es zeigt in einer 
stadtgeschichtlichen Präsentation wichtige Stationen der Entwicklung Steinaus anhand zentraler Exponate zu 
Handwerk und Handel im Kontext der Funktion des Ortes als Verwaltungssitz mit ackerbürgerlicher Prägung. 

Ihre Aufgaben:  

 besucherorientierte Leitung und konzeptionelle, zeitgemäße Weiterentwicklung des Museums nach den 
aktuellen Museumsstandards 

 wissenschaftliche Auseinandersetzung mit den Themen des Museums und Vertretung des Museums in 
einschlägigen Gremien 

 betriebswirtschaftliche Führung der Häuser im Rahmen des Kommunalhaushaltes 
 umfassende Bildungs- und Vermittlungsarbeit, insbesondere konzeptionelle Erarbeitung, Organisation und 

Präsentation von Ausstellungen und museumspädagogischen Angeboten für unterschiedliche Zielgruppen 
(wie Schulen und andere Bildungseinrichtungen) 

 Verantwortung für Konzeption und Realisation von Ausstellungen und Veranstaltungen 
 Öffentlichkeitsarbeit (inkl. Social Media) sowie das Marketing für das Museum 
 Vertretung des Museums gegenüber politischen Gremien, Verwaltung und externen Partnern 
 Akquise von Drittmitteln 
 fachliche Anleitung und teamorientierte Führung der Mitarbeitenden 

Ihr Profil: 

 abgeschlossenes wissenschaftliches Studium der Kultur- oder Museumwissenschaft oder Kunstgeschichte 
oder vergleichbarer Abschluss 

 Kenntnisse zu Leben und Wirken der Brüder Grimm und zur weltweiten Märchen- und Sagentradition 
 hohes Maß an Eigeninitiative, Selbstständigkeit und Verantwortungsbewusstsein sowie Kommunikations- 

und Teamfähigkeit, Kreativität, Flexibilität 
 praktische Erfahrung in der Museumsarbeit, Öffentlichkeitsarbeit und im Marketing 
 zielgruppenorientiertes Denken und konzeptionelle Fähigkeiten insbesondere im Bereich der Erstellung von 

Angeboten für Kinder und Jugendliche. 
 Erfahrungen bei der Konzeption und Gestaltung von musealen Ausstellungen 
 Leitungserfahrungen in einer Kultureinrichtung mit Budgetverantwortung 
 fundierte EDV-Anwenderkenntnisse in allen gängigen MS-Office-Programmen sowie im Umgang mit 

Museumsdatenbanken 
 Erfahrung im Bereich digitaler Kommunikation/ Social Media 
 Bereitschaft zu planbaren Diensten in den Abendstunden und an Wochenenden. 
 Es wird erwartet, dass der Bewerber (m/w/d) einen Wohnsitz in Steinau oder dessen erreichbarer Nähe 

nimmt. 



Wir bieten Ihnen: 

 unbefristete Vollzeitstelle (39 Wochenstunden), die grundsätzlich teilbar ist 
 ein vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet 
 eine interessante, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit, in der Sie Ihre 

museumspädagogischen Ideen voll einbringen und entfalten können 
 regelmäßige Fortbildungsmöglichkeiten 
 eine Vergütung je nach Qualifikation und Erfahrung mit Jahressonderzahlung sowie regelmäßigen 

Tariferhöhungen nach dem Tarifvertrag für die Beschäftigten des öffentlichen Dienstes (TVöD) 
 eine betriebliche Altersvorsorge und die üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 
 Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung! 

Jetzt bewerben bis zum 31.05.2024 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unser Onlineformular! 

Fragen? 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen unsere Personalabteilung unter der Rufnummer 06663/973-32 zur Verfügung. 

Hinweise 

Personen mit Schwerbehinderung (m/w/d) werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 

bevorzugt berücksichtigt. 

Wir bevorzugen Online-Bewerbungen direkt über unser Jobportal unter www.steinau.de. Bewerbungen per Mail 

an bewerbung@steinau.de sind möglich. Bewerbungen per Post sollten keine Originale oder Mappen beigelegt 

werden. Es ist uns leider nicht möglich Bewerbungsunterlagen zurückzusenden. Diese richten Sie bitte an: 

Magistrat der Stadt Steinau an der Straße, Personalabteilung, Brüder-Grimm-Straße 47, 36396 Steinau an der 

Straße. 


