
 
                                            

 

Die Gemeindewerke Abwasserbeseitigung Trebur sucht 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine Fachkraft für Abwassertechnik (m/w/d) 
 
 

Das Aufgabengebiet umfasst folgende Tätigkeiten: 

• Überwachung und Bedienung der Abwasseranlagen, der Verfahren- und Messtechnik 
sowie der Reinigungsleistung und des ordnungsgemäßen Anlagenbetriebs 

• Erkennen und Beseitigen von Betriebsstörungen 

• Probenentnahme und Untersuchung von Abwasser- und Schlammproben 

• Ermittlung von Betriebsdaten und Bestimmung von Betriebsparametern 

• Dokumentation und Auswertung von Betriebsdaten auf Grundlage des EDV-gestützten 
Betriebstagebuchs 

• Instandhaltung, Pflege und Reinigung der Anlagentechnik 

• Teilnahme am Rufbereitschafts- und Wochenenddienst, auch außerhalb der Regelar-
beitszeiten 

 

Das sollten Sie mitbringen: 

• eine abgeschlossene Berufsausbildung zur Fachkraft für Abwassertechnik oder eine ver-
gleichbare Qualifikation wie z.B. Ver- und Entsorger-Abwasser. Alternativ haben Sie eine 
abgeschlossene Ausbildung im handwerklichen Elektro- oder Metallbereich und sind 
bereit sich als Abwassertechniker*in weiterzubilden. 

• Ihre Tätigkeitsschwerpunkte liegen im Bereich Betrieb, Wartung und Instandhaltung der 
technischen Anlagen und Maschinen der Kläranlagen, der Pumpwerke und der dazu-
gehörigen Kanalnetze sowie Labortätigkeit 

• Kommunikations- und Teamfähigkeit, Eigenverantwortung und ein großes Maß an Ei-
geninitiative 

• Führerschein der Klasse B/BE bzw. 3 
 

Wir bieten Ihnen: 

• Unbefristete Vollzeitbeschäftigung (derzeit 39 Stunden)  

• Eingruppierung nach Entgeltgruppe 7 TVöD, Anlage A, sowie den üblichen Leistungen 
des öffentlichen Dienstes 

• eine attraktive, betriebliche Altersvorsorge 

• Umfangreiche Möglichkeiten der Personalentwicklung  

• Weiterbildung zur/zum geprüften Abwassermeister*in 

• einen Tag Sonderurlaub 
• eine gezielte Einarbeitung 

• ein gutes Betriebsklima mit teamorientierten Arbeitsbedingungen 

• Fahrrad- und E-Bikeleasing im Rahmen der Entgeltumwandlung 
 
Die Gemeinde Trebur setzt sich für die Chancengleichheit im Beruf ein und fordert Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerbungen von Schwerbehinderten sind erwünscht 
und werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
 
Für weitere Informationen stehen Ihnen der Leiter der Gemeindewerke Abwasserbeseiti-
gung Trebur Herr Pfeffer (06147 208-25) sowie Sachbearbeiterin bei Personalangelegenhei-
ten Frau Dickhaut (06147 208-19) zur Verfügung. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre aussagefähige Bewerbung bis 

30.04.2024 an: Gemeindevorstand der Gemeinde Trebur, Personalstelle, Herrngasse 3, 

65468 Trebur oder per E-Mail: personalstelle@trebur.de 
 
Weitere Hinweise: Mit der Abgabe der Bewerbung willigen Bewerber (m/w/d/x) in eine Speicherung der personenbezoge-
nen Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit möglich. Wir verwenden Ihre 
Daten ausschließlich zum Bewerbungsmanagement. Ihre Bewerbungsdaten (-unterlagen) löschen (vernichten) wir drei Mo-
nate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens. 


