£3 HSGB

HESSISCHER STADTE-
UND GEMEINDEBUND

In unserer Geschéftsstelle ist zum 01.06.2024 die Stelle eines/einer
Volljuristen/-in (m/w/d) in Teilzeit (zurzeit 20,5 Wochenstunden)

zu besetzen.

Worum es geht:

Der Hessische Stadte- und Gemeindebund unterstitzt und vertritt 399 der 416 kreisangehdrigen Stadte und
Gemeinden in Hessen durch Informationen und Handlungsempfehlungen, rechtliche Beratung und gerichtliche
Vertretung insh. vor den Arbeits-, Sozial-, Finanz- und Verwaltungsgerichten. Zudem sind wir die politische
Stimme der Stddte und Gemeinden. Diese Aufgaben erflllen Sie voraussichtlich mit den
Tatigkeitsschwerpunkten

Arbeitsrecht (insb. dffentliches Dienstrecht) und Sozialrecht.
Wir bieten:

Eine unbefristete Anstellung. Die Vergitung erfolgt nach den Vorschriften des TVOD (zunéchst in der
Regel Entgeltgruppe 13; Aufstiegsmdglichkeiten sind gegeben). Sie arbeiten im Gberschaubaren Team
unserer gut ausgestatteten Geschéftsstelle. Bei Bewahrung kommt auch ein beamtenrechtséhnlich
ausgestaltetes Arbeitsverhéltnis in Betracht. Autoren- und Vortragstéatigkeiten werden gesondert honoriert.
Der HSGB ermdoglicht bei Bedarf nach Prifung des Einzelfalls auch eine Nebentétigkeit als Rechtsanwaltin
oder Rechtsanwalt.

Sie sind in der Lage,

o die Erwartungen unserer Verbandsmitglieder in Inrem Aufgabenbereich zu identifizieren, mit
passenden Informationen, Handlungsempfehlungen und Lésungsanséatzen aufzugreifen und haben
sehr gute Kenntnisse der fir die Aufgabenerfillung unserer Verbandsmitglieder maf3geblichen
rechtlichen Vorschriften; soweit fir die oben genannten Rechtsgebiete solche Kenntnisse nicht
vorhanden sind, haben Sie sich einzuarbeiten,

o Aufgaben der Verbandsarbeit, Rechtsberatung und Prozessvertretung in den der Abteilung
zugewiesenen Aufgabenbereichen vollumféanglich wahrzunehmen und verfiigen tber ein
abgeschlossenes juristisches Hochschulstudium mit beiden Staatsexamina,

¢ die Arbeitsablaufe in der Abteilung gemaf den an die Aufgabenwahrnehmung unserer
Geschaftsstelle gestellten Anforderungen zu gestalten und

e im Rahmen der Betreuung, Beratung und Vertretung unserer Mitglieder sicher und tiberzeugend
aufzutreten.

Sie sind:

e Uberdurchschnittlich ausdauernd und einsatzfreudig,
e verantwortungsbewusst,

e kommunikativ,

e vorausschauend und

e treten sicher auf.

Passt das fiir Sie?

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte bis zum 08.03.2024 an den Hessischen Stadte- und
Gemeindebund, Geschéftsfiihrung, Henri-Dunant-Str. 13, 63165 Mihlheim am Main oder an
personal@hsgb.de.



