
Die Gemeinde Schlangenbad sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein*n

Ordnungspolizeibeamter*in (m/w/d)
unbefristet, Vollzeit

Die Gemeinde Schlangenbad mit rund 6.700 Einwohnern ist eine familienfreundliche und dynamische 
Taunusgemeinde mit einer guten Infrastruktur in verkehrsgünstiger Lage in unmittelbarer 
Nachbarschaft zu Wiesbaden und dem Rheingau.

Ihre Aufgaben:
Wahrnehmung der Aufgaben eines Hilfspolizeibeamten im Innen- und Außendienst:

 Eigenverantwortliche Durchführung von mobilen und stationären Geschwindigkeitsmessungen 
einschließlich Vor- und Nachbereitung (Auslesung, Bildbearbeitung, Verwarngeld), Ahndung von 
Verkehrs- und Ordnungswidrigkeiten 

 Eigenverantwortliche Planung der Beschilderung im Gemeindegebiet sowie Beratung der 
Ordnungsamtsleitung

 Eigenverantwortliche Bearbeitung von verkehrsbehördlichen Anordnungen sowie Abstimmung 
mit der unteren Verkehrsbehörde

 Überwachung und Korrespondenz mit Behörden/ Einrichtungen bei Veranstaltungen, 
Brauchtumsfeuer, Verbrennungsanzeigen und Immissionsschutz 

 Sicherstellung von Gegenständen und Tieren
 Rechtliche Prüfung und Inaugenscheinnahme von Gefahrenschwerpunkten entsprechend 

gemeindlicher Satzungen und Gefahrenabwehrverordnungen sowie Korrespondenz mit den 
zuständigen Behörden

 Einweisung von Bürgerinnen und Bürgern in die gemeindeeigenen Liegenschaften zur Abwendung 
der Obdachlosigkeit

 Anwendung des Psychisch-Kranken-Hilfe-Gesetz: Eigenverantwortliche Durchführung von 
Maßnahmen sowie Koordination der Maßnahmen mit dem Kreisgesundheitsamt

 Bearbeitung von Fällen nach der HundeVO sowie rechtliche Prüfung der zu ergreifenden 
Maßnahmen



Ihr Profil:
 Je nach Qualifikation und Berufserfahrung eine abgeschlossene Ausbildung zum*r 

Ordnungspolizeibeamten*in oder eine entsprechende Qualifikation (Ausbildung zum 
Polizeidienst oder ein erfolgreich absolvierter Sonderausbildungslehrgang für 
Ordnungspolizeibeamtinnen bzw. Ordnungspolizeibeamte)

 Möglichst unmittelbar einsetzbare Kenntnisse und praktische Berufserfahrung im 
Aufgabengebiet

 Führerschein der Klasse B ist Einstellungsvoraussetzung 
 Die Bewerber*innen müssen den besonderen Belastungen im Außendienst gewachsen sein 
 Teamfähigkeit, ein hohes Maß an Geschick im Umgang mit Menschen, sicheres, freundliches 

und verbindliches Auftreten, Verständnis für interkulturelle Zusammenhänge 
 Gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit 



Wir bieten:
 Entsprechend der vorhandenen Qualifikationen und persönlichen Voraussetzungen eine 

unfristete Vollzeitstelle bis zur Entgeltgruppe 9a TVöD 
 Einen attraktiven Arbeitsplatz und eine spannende, abwechslungsreiche sowie 

eigenverantwortliche Tätigkeit 
 Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeit zur Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
 Kostenfreie Nutzung der Garage in unmittelbarer Nähe des renovierten Rathauses sowie die 

Möglichkeit, ein Dienstrad zu leasen
 Alle im öffentlichen Dienst üblichen Vergütungs- und Sozialleistungen
 Persönliche und fachliche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

In welcher Form die Stelle besetzt wird, wird nach dem Eingang der Bewerbungen festgelegt. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Bei entsprechender Eignung werden Schwerbehinderte bevorzugt eingestellt. Die Stelle ist 
grundsätzlich teilbar. Die Gemeinde Schlangenbad fördert die Gleichstellung aller Beschäftigten. Alle 
Bewerbungen - unabhängig von Geschlecht, Nationalität, kultureller und sozialer Herkunft, Religion, 
Weltanschauung und Alter, sowie sexueller Orientierung und Identität - sind erwünscht. Bewerbungen 
von Mitgliedern einer Freiwilligen Feuerwehr werden ausdrücklich begrüßt.

Auskünfte zum Stellenprofil erteilt gerne Herr Michael Diener unter der Telefonnummer 06129 / 4815.
Bewerben Sie sich mit den üblichen Unterlagen (im pdf-Format) bis zum 
18. Februar 2024 direkt in unserem Bewerbungsportal.

https://bewerber-pro7.ekom21.de/bewerber-web/?companyEid=43903&tenant=43903&lang=D#positions

