
 

 

Die Gemeinde Wehrheim ist attraktiv, vielfältig und nachhaltig mit einer enormen 
Wirtschaftskraft. Sie liegt landschaftlich sehr reizvoll im Hochtaunuskreis mit den 
nahegelegenen Ausflugszielen Römerkastell Saalburg, Freizeitpark Lochmühle 
und dem Hessenpark rd. 30 Kilometer von der Metropole Frankfurt am Main 
entfernt. Wehrheim mit seinen 9.400 Einwohnern hat sich seinen eigenen 
Charakter bewahrt und ist nicht nur als Wohnort attraktiv, sondern auch als 
Arbeitgeber. 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen  

Mitarbeiter m/w/d in Vollzeit für unsere 
Ordnungsbehörde im Außendienst 

 

 

IHRE AUFGABEN 

 Überwachung des ruhenden und fließenden Verkehrs  

 Verkehrsregelung 

 Überwachung verkehrsrechtlich angeordneter Baumaßnahmen im 
öffentlichen Verkehrsraum 

 Durchsetzen der allgemeinen Vorschriften zum Schutz der öffentlichen 
Sicherheit und Ordnung und sonstigen ordnungsrechtlichen Vorschriften 

 Überwachung der Einhaltung von Verordnungen und Satzungen der 
Gemeinde Wehrheim 

IHR PROFIL: 

 abgeschlossene dreijährige Berufsausbildung 

 erfolgreich abgelegter Sonderlehrgang zur Ausbildung von 
Hilfspolizeibeamten oder die Bereitschaft, diesen zu absolvieren 

 Grundkenntnisse im Verwaltungs- und Ordnungsrecht, EDV-Kenntnisse 



 gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit, deutsch in Wort und 
Schrift 

 körperliche und seelische Belastbarkeit, sowie entsprechende körperliche 
Fitness 

 Fähigkeit zum selbstständigen Arbeiten und Arbeitsorganisation 

 Teamfähigkeit 

 Eigeninitiative und die Bereitschaft, sich fortzubilden 

 Bereitschaft zum flexiblen Arbeiten, auch außerhalb der üblichen 
Dienstzeiten, an Wochenenden und Feiertagen, auch nach Dienstplan 

 Führerschein Klasse B 

WIR BIETEN IHNEN:  

 eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit 

 eine unbefristete Vollzeitstelle und einen zukunftssicheren Arbeitsplatz 

 flexible Arbeitszeiten unter Berücksichtigung der Einsätze und des 
Dienstplans 

 eine tarif- und leistungsgerechte Vergütung entsprechend der Qualifikation 

 Entgelt und alle sonstigen Leistungen, wie Jahressonderzahlung, 
leistungsorientierte Prämien, 30 Tage Urlaub usw. nach dem Tarifvertrag 
für den öffentlichen Dienst (TVöD) 

 vermögenswirksame Leistungen 

 eine betriebliche Altersvorsorge (ZVK) 

 attraktive Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?  

 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 10.02.2024 über unser 
Karriereportal https://www.wehrheim.de/rathaus-politik/aktuelles/jobs-karriere/. 

 

Für weitere Informationen oder Fragen steht Ihnen der Sachgebietsleiter der 
Ordnungsbehörde, Herr Krauberger, unter 06081/589-1302 zur Verfügung. 

 

https://www.wehrheim.de/rathaus-politik/aktuelles/jobs-karriere/

