Geschichte(n) hautnah erleben

Wir, die kommunale Verwaltung der Einhardstadt Seligenstadt, sorgen taglich dafiir, dass sich die ca. 23.000
Einwohner/innen in einer zukunftsfahigen Stadt mit hoher Lebensqualitédt wohlfiihlen. Jede/r Einzelne unserer
iiber 250 Beschiftigten leistet einen wichtigen Beitrag fiir das Zusammenleben und die Weiterentwicklung der
Stadt.

So leisten unsere Beschéftigten in den stidtischen Kinderbetreuungseinrichtungen einen wichtigen péddagogi-
schen, sozialen und gesellschaftlichen Beitrag bei der Entwicklung und Erziehung unserer jlingsten Stadtbe-
wohner.

Wir suchen zur Nachbesetzung zum niichstméglichen Termin fiir unsere pidagogische Betreuungseinrich-
tung an der Emma-Schule eine

stellvertretende Leitung Grundschulbetreuung (m/w/d)
(in Teilzeit mit 25 Wochenstunden und unbefristet)

Das Aufgabengebiet umfasst dabei folgende Schwerpunkte:

e  Unterstiitzung der Einrichtungsleitung durch Ubernahme von definierten Aufgaben, mit einem Freistel-
lungsumfang fiir die Leitungstétigkeit von zurzeit 5 - 10 Wochenstunden

e  Vertretung der Einrichtungsleitung in deren Abwesenheit in allen Aufgabenbereichen der Dienst- und
Fachaufsicht (personell, fachlich und organisatorisch)

e  Mitverantwortung fiir den laufenden Betrieb (Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen sowie der per-
sonellen und rdumlichen Voraussetzungen fiir den Betrieb der Einrichtung)

e  Unterstiitzung bei der Einhaltung und Koordination fachlicher Anforderungen an die piddagogische Arbeit
sowie die Ausgestaltung und Umsetzung des Bildungs- und Erziehungsauftrags (nach HBEP)

e  Mitwirkung bei der Personalfiihrung und Teamentwicklung sowie der Fortbildungsplanung

e  Enge Kooperation mit der Einrichtungsleitung bei der Umsetzung und Weiterentwicklung der padagogi-
schen Konzeption, Qualititssicherung und Qualitatsentwicklung

e  Zusammenarbeit mit der Schule, den Eltern, dem Tréger und weiteren Institutionen und Behérden
e  Erfiillung des Schutzauftrages gem. § 8a SGB VIII

e  Betreuung, Bildung und Erziehung von Kindern auf der Grundlage gesetzlicher Vorgaben, orientiert an
den Bediirfnissen und Entwicklungsaufgaben von Schulkindern (im Umfang von 15 - 20 Wochenstunden)



Wir erwarten von Ihnen:

e cinen Studienabschluss gemaf} § 25b Abs. 1 HKJGB zur Befdhigung der Leitung einer Einrichtung

e alternativ eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/in mit einer mindestens 160 UE-Stunden umfas-
senden erfolgreichen Fort-/Weiterbildung im Bereich KiTa-Management

e  mehrjdhrige Erfahrung im sozialen und padagogischen Bereich, idealerweise in der Schulkindbetreuung
e  mehrjdhrige Erfahrung mit Leitungsaufgaben, einschl. der Personalfiihrung

Weiterhin sollten Sie mitbringen:
e  cine selbstindige und strukturierte Arbeitsweise und sicherer Umgang mit EDV-Verfahren und
gingigen MS-Office-Programmen

e  Entscheidungsfihigkeit, Konfliktfdhigkeit und Verantwortungsbewusstsein

e Einsatzbereitschaft

e ausgeprigte kommunikative, soziale und methodische Kompetenzen

e gute Deutschkenntnisse vergleichbar mit Niveau C1 des Europdischen Referenzrahmens (GER)
Wir bieten Ihnen:

e cinen abwechslungsreichen, verantwortungsvollen und zudem krisensicheren Arbeitsplatz

e  ¢in hoch motiviertes Team

umfangreiche Qualifizierungsangebote zu bedarfsgerechten, relevanten und aktuellen Themen sowie
gezielte Fachberatungen, Coachings und regelmifige Supervisionen

eine Anstellung nach den Tarifbestimmungen des 6ffentlichen Dienstes (TV6D)

die Eingruppierung nach Entgeltgruppe S 16 TV6D

Tarifliche Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt

Betriebliche Altersversorgung (ZVK-Darmstadt)

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden im Rahmen der geltenden Bestimmungen beriicksichtigt. Sofern
Sie Mitglied in einer Einsatzabteilung einer Freiwilligen Feuerwehr sind, stehen wir der Bereitschaft zur aktiven
Mitarbeit in den Einsatzabteilungen der Freiwilligen Feuerwehren der Stadt Seligenstadt positiv gegeniiber.

Fiir fachliche Fragen zur ausgeschriebenen Stelle steht [hnen Frau Stricker vormittags (Mo,Di,Do,Fr) telefo-
nisch unter 06182 / 87-5040 zur Verfiigung.

Ihre Bewerbung mit aussagekréftigen Unterlagen richten Sie bitte schriftlich bis zum 14. Januar 2024 an
den

Magistrat der Einhardstadt Seligenstadt, Rechts- und Personalamt
Marktplatz 1, 63500 Seligenstadt

Bewerbungen konnen Sie per E-Mail - zusammengefasst in einer PDF-Datei - an folgende Adresse senden:

bewerbungen@seligenstadt.de



