Die Stadt Obertshausen (Kreis Offenbach am Main mit rd. 25.000
Einwohnern) sucht zum nachstmaéglichen Zeitpunkt

Padagogische Fachkréfte bzw. Sprachfachkrafte (m/w/d)

im Rahmen des Bundesprogramms "Sprach-Kitas: Weil Sprache der Schlissel zur Welt ist"
mit den Themen alltagsintegrierte sprachliche Bildung, inklusive Pé&dagogik und
Zusammenarbeit mit Familien. Nahere Informationen zum Bundesprogramm unter:
https://sprach-kitas.fruehe-chancen.de

Die wochentliche Arbeitszeit betragt 19,5 Stunden. Weitere Informationen tber unsere
Einrichtungen erhalten Sie in unseren Imagefilmen der einzelnen Kitas unter folgendem Link
https://www.obertshausen.de/kita.

Unsere Erwartungen an Sie:

e Sie haben eine Ausbildung zur Erzieherin (m/w/d), Heilpadagogin (m/w/d) oder sind
sonstige Fachkraft nach 8§87 (2) KiTaG (Logopaden (m/w/d), Ergotherapeuten
(m/wid)), bzw. ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Sozial-, Frih-,
Kindheits- oder Heilpadagogik oder einer vergleichbaren Fachrichtung.

e Zusatzqualifikationen / fundiertes Fachwissen in den Bereichen sprachliche
Bildungsarbeit, frahkindliche Bildung und Forderung von Kindern sowie
Erwachsenenbildung

e Freude im Umgang mit anderen Kulturen
Bereitschaft zur Weiterbildung und Weiterentwicklung

e Flexibilitat, Eigeninitiative und ein strukturierter, selbststandiger Arbeitsstil
Reflexionsfahigkeit, pAdagogisches Einfiihlungsvermdgen und Teamgeist

Wir bieten:
e Fachberatung im Verbund mit anderen ,Sprach-Kitas“ und padagogische Begleitung
e einen modernen und abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit Arbeitsbereichen nach
Ihren Starken und Interessen
e wir arbeiten nach dem Jahresarbeitszeitmodell, dadurch ist eine geregelte und
gesicherte Vorbereitungszeit fir Sie gegeben
wir unterstiitzen Sie in Ihrer Weiterentwicklung
fachliche Begleitung in padagogischen Fragen
regelmafige Teamsitzungen und Fachberatung
Teamfortbildungen (mind. 3 Tage pro Jahr)
es erwartet Sie ein kollegiales, engagiertes und aufgeschlossenes Team
Sprachférderung nach Hanen
wir arbeiten nach der Marte Meo Methode und fuhren Sie in diese ein
wir zahlen nach S 8b TV6D inkl. betriebliche Altersvorsorge, Vermdgenswirksame
Leistungen, Leistungsentgelt und Jahressonderzahlung
Anerkennung der Stufenlaufzeiten
30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche
Sie erhalten pro Kalenderjahr 1-2 Regenerationstage und auf Antrag 1-2
Umwandlungstage
Zulage i.H.v. 130 Euro/Monat/brutto
ggaf. eine weitere Zulage fir Praxisanleitungen i.H.v. 70 Euro/Monat/brutto
Geburtstagsnachmittag
ein kostenloses Premium-Job-Tickets flr das gesamte RMV-Gebiet mit
Mitfahrregelung


https://sprach-kitas.fruehe-chancen.de/
https://www.obertshausen.de/kita

o wochentlicher kostenfreier Obstgruf3
e Events fur Mitarbeiter wie Gesundheitstage, Sommer- und Jahresabschlussfeste,
Ausflige

Néhere Auskinfte zu diesen Stellen erhalten Sie bei Herrn Hennig (Tel. 06104/703-5603)
oder Frau Hutzenthaler (Tel. 06104/703-6101).

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt eingestellt.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung!
Bitte richten Sie diese bis 04.10.2023 an den:

Magistrat der Stadt Obertshausen

Fachdienst Personal

Schubertstr. 11

63179 Obertshausen

oder per E-Mail (eine PDF-Datei mit max. 10 MB) an: personal@obertshausen.de.

Mit der Abgabe Ihrer Bewerbung willigen Sie in eine Speicherung Ihrer
personenbezogenen Daten wahrend des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf
dieser Einwilligung ist jederzeit méglich. lhre Bewerbungsdaten und -unterlagen
I[6schen bzw. vernichten wir drei Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens.

Bitte legen Sie keine Originale oder Bewerbungsmappen vor. Aus Kostengriunden
senden wir keine Unterlagen zuriick, es sei denn, Sie fligen einen ausreichend grof3en,
frankierten und adressierten Riickumschlag bei. Wir bitten auBerdem um Verstandnis,
dass wir generell auf die Zusendung von Eingangsbestéatigungen verzichten.

Unsere Datenschutzhinweise finden Sie auf unserer Internetseite:
www.obertshausen.de
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