Bei der Konfirmationsstadt Schwalmstadt ist zum nachstmaéglichen
Zeitpunkt eine unbefristete Stelle als

Elektroniker*in fiir Betriebstechnik bzw.
Gebaude- und Infrastruktursysteme (m/w/d)

im Bereich des stadtischen Bauhofs neu zu besetzen.

Die Stadt Schwalmstadt (rd. 18.000 Einwohner), Mittelzentrum in Nordhessen, gelegen
zwischen Marburg und Kassel, verfligt liber gewachsene und neue Industrie- und Gewerbege-
biete, gesunde Mittel- und Kleinbetriebe bieten gute Zukunftsperspektiven.

Schwalmstadt versteht sich als moderne aber auch traditionsbewusste Stadt mit hohem Wohn-
wert und hat neben einem guten Kinderbetreuungs- und Schulangebot auch kulturell viel zu
bieten. Jingere und &ltere Birgerinnen und Biirger fiihlen sich hier gleichermaBen wohl.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

e Durchflihrung von kleineren Installationsarbeiten, Kleinreparaturen, Austausch von
Leuchtmitteln und Sicherungen, sowie Fehlersuche und Stérungsbeseitigung von
elektrischen Anlagen

e Elektronische Gerateliberpriifung der ortsveranderlichen und ortsfesten Arbeitsmittel
in den stadtischen Liegenschaften

e Instandsetzung von Beleuchtungsanlagen

e Einweisung und Begleitung von Fremdfirmen bei Wartungsarbeiten und/oder
BaumaBnahmen mit anschlieBender Abnahme der erbrachten Leistungen

e Ausfiihrung kleinerer Instandhaltungsarbeiten  (Inspektion, Wartung und
Instandsetzung) an den ortsfesten elektronischen Anlagen

e Einsatz in der Rufbereitschaft

Ihr Anforderungsprofil:

e Abgeschlossene Ausbildung als Elektriker*in, Elektroniker*in oder
Elektroanlagenmonteur*in mdglichst mit mehrjahriger Berufserfahrung

Fundierte Kenntnisse im Fachgebiet Elektrotechnik

Flhrerschein der Klasse C1

Zuverlassigkeit, Eigeninitiative

Kostenbewusstes und termingerechtes Arbeiten

Ausgepragte Teamfahigkeit

Eigenverantwortliche und selbststéndige Arbeitsweise

Bereitschaft zur Mitarbeiter auch auBerhalb der Dienstzeiten

Unser Angebot:

e Alle Leistungen, wie Entgelt, Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Pramienzahlung
usw. nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst (TVGD)

30 Tage Urlaub

Betriebliche Altersvorsorge (ZVK sowie Entgeltumwandlung)

Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten

Angebot des betrieblichen Gesundheitsmanagements

Fahrrad- bzw. E-Bike-Leasing im Rahmen der Entgeltumwandlung

Die Einstellung erfolgt unbefristet in Vollzeit (z. Z. 39 Stunden woéchentlich). Bewerbungen von
Mitgliedern der Einsatzabteilungen der freiwilligen Feuerwehren sind wiinschenswert.
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung vorrangig
beriicksichtigt. Bewerbungen von Frauen werden besonderes begriift (§ 9 HGIG).

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien etc.) richten Sie bitte
bis spatestens 21. April 2023 an:



Magistrat der Stadt Schwalmstadt
- Personalentwicklung -
Marktplatz 1, 34613 Schwalmstadt
E-Mail: bewerbungen@schwalmstadt.de

Hinweis:

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen nur in Kopie und ohne Mappe ein, da diese nach Abschluss
des Auswahlverfahrens nicht zuriickgesandt werden. Wir verwenden Ihre Daten ausschlieBlich zum Be-
werbungsmanagement. Mit der Abgabe Ihrer Bewerbung willigen Sie in eine Speicherung der personen-
bezogenen Daten zu diesem Zwecke ein. Ihre Bewerbungsdaten und -unterlagen léschen bzw. vernich-
ten wir drei Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens. Ein Widerruf Ihrer Einwilligung ist je-
derzeit moglich.



