
 
 
 

Stellenausschreibung 
 
Die Stadt Ginsheim-Gustavsburg (ca. 17.000 Einwohner) sucht für ihren 

Eigenbetrieb „Servicebetrieb Bauhof SBB Ginsheim-Gustavsburg“ zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n qualifizierte*n  

Garten- und Landschaftsbauer*in (w/m/d) 

Schwerpunkt: Grünpflege. 

Die Besetzung dieser Vollzeitstelle (39 Std./Wo.) ist zunächst für zwei Jahre 

befristet (Aussicht auf unbefristete Übernahme besteht). 

Der „Servicebetrieb Bauhof“ (SBB) der Stadt Ginsheim-Gustavsburg ist u. a. 

zuständig für die Pflege und Gestaltung der städtischen Straßen, Wege, Plätze, 

Grünflächen und Sportanlagen. Darüber hinaus gehören zur Stadtverwaltung 

zwei Rathäuser, zwei Bürgerbüros, zwei Bürgerhäuser, acht Kindertagesstätten, 

ein Jugendzentrum und die KWG.  

 

Die Aufgaben sind im Wesentlichen: 

 Baumarbeiten (Ausschneiden von Bäumen unter Verwendung von Leitern, 

Hebebühnen, SKT (Seilklettertechnik); 

 Pflege Grünflächen (Straßenbegleitgrün mit Handmähern und 

Freischneidern pflegen, Wildkrautentfernung mit Hacken, Hecken 

schneiden, Bewässerung, Pflanzungen von Gehölzen, Abmulchen von 

Pflanzflächen); 

 Pflege der Spielplätze und Grünflächen auf den Friedhöfen. 

 

Wir erwarten:  

 Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Garten- und 

Landschaftsbauer*in (w/m/d) mit Schwerpunkt Baumpflege, möglichst 

mehrjährige Erfahrung in diesen Bereichen; 

 Bereitschaft für Arbeiten mit einer Hubarbeitsbühne und Motorsäge bis ca. 

35 – 40 m Höhe, die dafür erforderlichen Lehrgänge wären wünschenswert 

bzw. Bereitschaft die erforderlichen Lehrgänge zu besuchen, BGG/GUV-G 

966; 

 Bereitschaft für die Übernahme von Arbeiten auch außerhalb der üblichen 

Arbeitszeiten und an Wochenenden (Winterdienst-Rufbereitschaft, 

Hochwasser); 

 Führerschein mindestens Klasse B, besser C1E oder höherwertig; 

 erfolgreicher Abschluss eines Motorsägen-Lehrgangs (AS Baum 1 und AS 

Baum2) bzw. Bereitschaft, einen solchen Kurs zu belegen; 

 hohe Motivation, Engagement, Leistungsbereitschaft, Zuverlässigkeit, 

Belastbarkeit, Teamfähigkeit, und selbstständiges Arbeiten; 

 gute Umgangsformen. 
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Wir bieten Ihnen: 

 Eine Eingruppierung in die Entgeltgruppe 6 TVöD; 

 einen Urlaubsanspruch von 30 Tagen/Jahr; 

 zudem gewähren wir die im öffentlichen Dienst üblichen sozialen 

Leistungen sowie 

 ein Jobticket. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 

Bewerbungen von Frauen und Mitgliedern der Einsatzabteilungen der Freiwilligen 

Feuerwehren sind besonders erwünscht. Die Stelle kann grundsätzlich in Teilzeit 

besetzt werden. 

Für Fragen steht Ihnen die Betriebsleitung des SBB (erreichbar über: E-Mail 

bauhof@gigu.de oder Tel. 0 61 34/75 60 50) gerne zur Verfügung.  

 

Sind Sie interessiert?  

Dann richten Sie bitte Ihre Bewerbung (zusammengefasst in einem PDF-

Dokument, Größe max. 10 MB) per E-Mail an: bewerbung@gigu.de. Wir weisen 

darauf hin, dass postalisch eingehende Bewerbungen nicht zurückgeschickt 

werden. Ggf. eingereichte Kopien werden nach Abschluss des 

Bewerbungsverfahrens nach den datenschutzrechtlichen Bestimmungen 

vernichtet.  

 

Detailinformationen über die Stadt Ginsheim-Gustavsburg finden Sie unter www.gigu.de 

mailto:bewerbung@gigu.de

