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Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt im Fachbereich Soziale Sicherung, Fachdienst Kin-

der in Tagesbetreuung, eine 

Stellv. Leitung der Kita Villa Wichtelstein (m/w/d) 
in Vollzeit (39 Wochenstunden) 

Unsere Quellen- und Festspielstadt Bad Vilbel ist mit über 35.000 Einwohnern die einwohner-

größte Stadt im Wetteraukreis und wird als Aufsteigerstadt der Region bezeichnet.  

Die Kita Villa Wichtelstein ist eine 4 gruppige Einrichtung. Hier werden derzeit 12 Krabbelstu-

benkinder im Alter von 1-3 Jahren und 65 Kinder im Alter von 3-6 Jahren mit dem Schwerpunkt 

Naturpädagogik betreut. Auch das Thema Nachhaltigkeit hat im pädagogischen Alltag einen ho-

hen Stellenwert. Im letzten Jahr erhielt die Kita das Zertifikat „Nachhaltige Kita –Mit Kindern ak-

tiv für die Welt“. Die Kita wird in einer Kooperation mit der Elterninitiative Heilsberg e.V. betrie-

ben 

Ihre Aufgaben:  

 Wahrnehmung von Betreuungsaufgaben  

 Unterstützung der Kita-Leitung bei der Umsetzung des päd. Konzepts 

 

Sofern die Tätigkeiten nicht der Einrichtungsleitung vorbehalten sind: 

 Administrative Verwaltungsaufgaben  

 Führungsverantwortung und Personalentwicklung 

 Konzeptions- und Qualitätsentwicklung 

 Zusammenarbeit mit Eltern und Träger 

 Öffentlichkeitsarbeit 

Ihr Profil: 

 abgeschlossene Ausbildung und einschlägige langjährige Berufserfahrung als staatlich an-

erkannte*r Erzieher*in bzw. pädagogische Fachkraft gem. § 25b Absatz 1 HKJGB 

 Bereitschaft an Fort- und Weiterbildung insbesondere zum Thema Umwelt - und Naturpä-

dagogik 

 Konzeptionelle Denkweise und Vorgehen sowie Innovative Umsetzung des Hessischen Bil-

dungs- und Erziehungsplan  
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 Der Aufenthalt in der Natur spielt in Ihrem Leben eine wichtige Rolle und im Team ist eine 

kooperative Haltung für Sie selbstverständlich 

 Führerschein der Klasse B  

 Wünschenswert sind erste Leitungserfahrungen sowie Fortbildungen und Erfahrungen zum 

Themenschwerpunkt Naturpädagogik und Nachhaltigkeit  

Unser Angebot an Sie: 

 Persönliche und fachliche Entwicklungsmöglichkeiten  

Weiterbildungen, Weiterentwicklung des Aufgabengebiets, garantierte Vielfalt  

 Balance im Arbeits- und Privatleben 

planbare Arbeitszeiten durch Dienstplan 

 Zukunftssicherer Arbeitgeber  

liebevoll eingerichtete Kita, zuzahlungsfreies Premium-JobTicket im RMV-Verbund, kosten-

lose Parkplätze, über den Tarif hinausgehende Arbeitsbefreiung, attraktive Sozialleistun-

gen, Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt, Bike-Leasing 

 Unbefristetes Arbeitsverhältnis 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung (inklusive Anschreiben, Lebenslauf, Ab-

schluss- und Arbeitszeugnisse) bis zum 24. April 2023 direkt über unser Stellen-

portal.  

Wir weisen darauf hin, dass Bewerbungen außerhalb des Portals (postalische und E-Mail Be-

werbungen) nicht berücksichtigt werden.  

Die gespeicherten Daten werden nach Abschluss des Verfahrens unter Wahrung des Daten-

schutzes vernichtet.  

Weitere Informationen: 

Vergütung auf Grundlage der persönlichen Voraussetzungen nach dem Tarifvertrag für den öf-

fentlichen Dienst (TVöD) in der Entgeltgruppe S13. Förderliche Berufserfahrung für die Wahr-

nehmung des Aufgabengebietes wird im Rahmen der Stellenbesetzung berücksichtigt. 

Vollzeitstellen sind grundsätzlich teilbar. 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 

Wir leben die Vielfalt in unserem Arbeitsumfeld und freuen uns über die Bewerbungen aller Ta-

lente – unabhängig von Alter, Geschlecht und geschlechtlicher Identität, ethnischer und kultureller 

Herkunft, Religion und Weltanschauung, sexueller Orientierung und Identität oder Behinderung.  

 

Für Fragen zur Stelle steht Ihnen 

Frau Piskator 

Tel.: 06101 602-270 

bei Fragen zum Verfahren  

Frau Dudda 

Tel.: 06101 602-214 

zur Verfügung. 
 

www.bad-vilbel.de  
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