C’ Stadt
Ginsheim-Gustavsburg

Stellenausschreibung

Die Stadt Ginsheim-Gustavsburg (ca. 17.000 Einwohner) sucht fir ihren kommunalen
Eigenbetrieb ,Kommunale Wohnungsgesellschaft Ginsheim-Gustavsburg" zum
nachstmoglichen Zeitpunkt eine/n

Mitarbeiter/-in Regiebetrieb (m/w/d).

Schwerpunkt: Fenster- und Schreinerarbeiten

Der Eigenbetrieb Kommunale Wohnungsgesellschaft Ginsheim-Gustavsburg - KWG errichtet,
bewirtschaftet und verwaltet rund 800 Wohnungen in Ginsheim-Gustavsburg. Das
Unternehmen wurde 1991 gegriindet.

Das Aufgabengebiet umfasst:

Taglich wechselnde Arbeitsaufgaben und Einsatzbereiche im eigenen Firmenfahrzeug
Auftrage durch den technischen Bereich entgegennehmen und selbststandig abwickeln
Reparatur und Neumontage von Fenster-, Rollladen- und Tlranlagen

Allgemeine Instandsetzungsarbeiten in Wohnungen und Objekten

Reparatur- und Aufarbeitungsarbeiten von Treppen und Holzdielenbeldgen
Hausmeistertatigkeiten

Dokumentation der erbrachten Leistungen

Aktive Unterstltzung von anderen Gewerken

Kontrollen der Einhaltung der Hausordnung durchfiihren

Kontrolle der Sperrmillbeseitigung in Abstimmung.

Ihre Qualifikationen

e abgeschlossene Ausbildung zum Schreiner, Fensterbauer (m/w/d) oder vergleichbare
Qualifikation

e Erste praktische Erfahrung als Schreiner, Fensterbauer (m/w/d) - motivierte
Quereinsteiger (m/w/d) mit mehrjahriger Erfahrung sind ebenfalls willkommen

e Grundkenntnisse im Bereich Gebaudetechnik erwilinscht.

Im besonderen MaBe werden daher folgende Eigenschaften erwartet:

Fihrerscheinklasse B

Teamfahigkeit und selbststandiges Arbeiten
Hohe Motivation und Engagement
Zuverlassigkeit

Mieterorientierung und gute Umgangsformen.

Neben einer 39 Stundenwoche erwarten Sie 30 Tage Urlaubsanspruch sowie eine tarifkonforme
Eingruppierung nach TV6D. Zudem gewahren wir die im &ffentlichen Dienst Ublichen sozialen
Leistungen und ein Premiumjobticket. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung
bevorzugt. Bewerbungen von Frauen und Mitgliedern der Einsatzabteilungen der Freiwilligen
Feuerwehren sind besonders erwiinscht. Die Stelle kann in Teilzeit besetzt werden, sofern
ein*e gleichermaBen qualifizierte*r Jobsharingpartner*in vorhanden ist.

Flr Fragen steht Ihnen die Betriebsleitung der KWG (erreichbar Uber: E-Mail info@kwg-gigu.de
oder Tel. 06144/334930) gerne zur Verfiigung.



Sind Sie interessiert?

Dann richten Sie Ihre Bewerbung (zusammengefasst in einem PDF-Dokument, GroBe max. 10
MB) per E-Mail an: bewerbung@giqu.de. Wir weisen darauf hin, dass postalisch eingehende
Bewerbungen nicht zuriickgeschickt werden. Ggf. eingereichte Kopien werden nach Abschluss
des Bewerbungsverfahrens nach den datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet.

Detailinformationen iiber die Stadt Ginsheim-Gustavsburg finden Sie unter
www.gigu.de
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