
 

sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

eine/n Gerätewart/in im Bereich der Feuerwehr (m, w, d)  

Die Gerätewarte sind verantwortlich für die sachgerechte Wartung, Instandsetzung sowie der Lagerung einer 
Vielzahl an Ausstattungen zur Brandbekämpfung und technischer Hilfeleistung sowie mechanische Hilfsmittel 
und Kommunikationsgeräte. Sie haben die Betriebs- und Herstelleranweisungen, die Prüfgrundsätze für Aus-
rüstung und Geräte der Feuerwehr sowie die Unfallverhütungsvorschrift Feuerwehren einzuhalten und anzuwen-
den. Des Weiteren sorgen sie sich für die termingerechte Einhaltung aller Kontrollen, technischen Überwach-
ungen (TÜV, Inspektionen) und Wartungsintervalle der Ausrüstung sowie die dazu gehörige Dokumentation.  
 

Worauf Sie sich freuen können: 
� Eine unbefristete, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit 
� Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten innerhalb eines kleinen, motivierten Teams 
� Eine Vergütung nach Entgeltgruppe 8 TVöD 
� Flexible Arbeitszeitgestaltung mit Gleitzeit und Zeiterfassung 
� Attraktive Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 
� Premium Job-Ticket des Rhein-Main-Verkehrsverbundes ohne Eigenbeteiligung 
 

Ihre Aufgaben: 
� Wartung, Pflege, Instandhaltung der feuerwehrtechnischen Ausstattung und gebäudetechnischen 

Einrichtungen 
� Mitarbeit bei Fahrzeug- und Geräteprüfungen, der KFZ-Werkstatt, der Atemschutzwerkstatt, der 

Kleiderkammer, der Lagerverwaltung und deren Organisation 
� Personaldatenerfassung und Personalverwaltung aller Wehren unter Nutzung der hessenweit 

eingesetzten Software ZMS-Florix 
� Vorbereitung und Vorführung der Fahrzeuge sowie Geräte zu den TÜV Untersuchungen 
� Bürotätigkeiten mit Blick auf die Gerätewartung, Dokumentation von Prüfungen, Materialbeschaffungen 
� Unterweisung und Einweisungen der ehrenamtlichen Gerätewarte und Fahrzeugmaschinisten 
 

Mit diesen notwendigen Qualifikationen können Sie uns überzeugen: 

� Abgeschlossene Ausbildung in einem Metall-, Elektro- oder KFZ-Beruf 
� Mehrjährige praktische Berufserfahrungen sind wünschenswert 
� Fahrerlaubnis Klasse C/CE 
� Bei Ihnen wurde eine Tauglichkeitsuntersuchung nach G 26.3 durchgeführt 
� Bereitschaft, auch außerhalb der täglichen regelmäßigen Arbeitszeit Dienst zu versehen 
� Hohe Motivation, Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Verantwortungsbereitschaft, die Fähigkeit zum 

selbstständigen, zielorientierten und gewissenhaften Arbeiten sowie Flexibilität in der Aufgabenerledigung 
� Die Ausbildung zum Trupp- bzw. Gruppenführer nach FwDV2 und eine feuerwehrtechnische Ausbildung 

zum Atemschutzträger, Drehleitermaschinisten, Gerätewart bzw. Atemschutzgerätewart ist erwünscht 
 

Aus dem Hessischen Gleichberechtigungsgesetz ergibt sich die Verpflichtung, den Frauenanteil zu erhöhen. 
Bewerbungen von qualifizierten Frauen sind daher besonders erwünscht.  
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen.  
Die Bewerbung richten Sie bitte bis spätestens 16. April 2023 an: Personalservice@Idstein.de


