
 

  

 

 

 

 

„Die Gemeinde Erzhausen begrüßt ihre/n neue/n Auszubildende/n zum  

Verwaltungsfachangestellten!“ 

 

Das könntest du sein!  

Ab diesem Sommer bilden wir wieder aus und suchen einen engagierten Schulabgänger/eine 

engagierte Schulabgängerin. In unserer Gemeinde mit ca. 8.100 Einwohnern bekommst Du 

während Deiner dreijährigen Ausbildung einen Einblick in alle Themenbereiche, die für die 

Einwohner eines Ortes wichtig sind. Das beginnt bei der Anmeldung von Neugeborenen und 

Neubürgern, beinhaltet die Sozialleistungen und die Kindertagesstätten, die Kinder- und Ju-

gendförderung, Bauanträge oder die Planungen für Baugebiete und Grünflächen und auch die 

Finanzen der Gemeinde. Das Ordnungsamt und die Personalabteilung gehören ebenfalls 

dazu. Erzhausen ist Klimakommune und hat auf dem Weg zu mehr Digitalisierung gerade eine 

eigene Stabsstelle für Informations- und Kommunikationstechnologie eingerichtet.   

Wir sind im Kernteam 26 Personen, mit allen Außenstellen sind es 105 Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter. Ein Teil der Ausbildung wird extern im (Landratsamt Darmstadt und der Gemein-

schaftskasse in Weiterstadt) absolviert. 

Neugierig geworden? 

Bewirb Dich bei uns! Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen.  

 

Was bringst Du mit: 

- einen guten Abschluss der mittleren Reife oder einen gleichwertigen Bildungstand 

- gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift 

- die Bereitschaft, mit den Bürgern zu kommunizieren und ihnen mit ihren Anliegen zu 

helfen  

- Du kannst Dich auf vielfältige Situationen und Themen einstellen  

- Du arbeitest gerne im Team, und man kann sich auf Dich verlassen 

 

Das erwartet Dich: 

- Eine dreijährige Ausbildung 

- Einblick und Mitarbeit in den vielfältigen Fachbereichen der Gemeinde Erzhausen, im 

Landratsamt des Landkreises und bei der Gemeinschaftskasse in Weiterstadt 

- eine Vergütung nach den Vorgaben des TVAöD (aktuell im 1. Ausbildungsjahr 

1.068,26 EUR, im 2. Ausbildungsjahr 1.118,20 EUR und im 3. Ausbildungsjahr 

1.164,02 EUR)  

- flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeit 

- nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung die Möglichkeit zur Übernahme in ein 

festes Arbeitsverhältnis 



 

 

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 

 

Hast Du noch Fragen? Gerne kannst Du uns anrufen: Ingrid Dannat, Telefon 06150 9767-35, 

oder Jürgen Heinz, Telefon 06150 9767-34, Email: personalverwaltung@erzhausen.de 

 

Sende uns deine Bewerbungsunterlagen bitte vollständig bis spätestens zum 03.03.2023 an 

den Gemeindevorstand der Gemeinde Erzhausen, Postfach 28, 64386 Erzhausen oder per 

E-Mail an: personalverwaltung@erzhausen.de.  

Bitte übersende uns nur Kopien, denn Deine Bewerbungsunterlagen verbleiben bei uns.  

 

 

    gez. 

 Claudia Lange 
(Bürgermeisterin) 
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