Bad llb el UL % vielmo architekten
Stadt der Quellen

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt im Fachbereich Kultur, Fachdienst Stadthallen und
Kulturhauser, eine/n

Meister/in Veranstaltungstechnik (m/w/d)
in Vollzeit (39 Wochenstunden)

Unsere Quellen- und Festspielstadt Bad Vilbel ist mit Giber 35.000 Einwohnern die einwohner-
grofte Stadt im Wetteraukreis und wird als Aufsteigerstadt der Region bezeichnet.

Der Fachdienst betreibt u.a. die Veranstaltungsstéatten VILCO — Stadthalle Bad Vilbel, Kultur-
zentrum Alte Mihle, Kultur- und Sportforum Bad Vilbel Dortelweil sowie die Stadtbibliothek Bad
Vilbel. Wir richten dort eigene Veranstaltungen aus, vermieten die Raumlichkeiten aber auch fir
Kongress-, Messe-, Kultur-, Sport-, Party- oder Bankett-Events.

Ihre Aufgaben:

e Ausiubung der Betreiberpflichten fur die VILCO
insbesondere Spezifizierung der Rechte und Pflichten sowie des Verantwortungsbereiches;
Organisation des Einsatzes von Fremdfirmen; Einsatz und individuelle Inhouse-Schulung
fur Veranstaltungsleitungen; Einweisung in die buhnentechnischen Gewerke

e Unterstitzung bei der Erstellung von Veranstaltungskonzepten
u. a. Beraten und Beurteilen von Anforderungen sowie der 6rtlichen Gegebenheiten und
Infrastruktur, Kalkulation von Aufwand und Kosten, Erstellen und Beurteilen von Angeboten

e Unterstitzung bei Veranstaltungsplanungen
u. a. Erstellen von Gefahrdungsbeurteilungen, Ermitteln des Bedarfs von anzeige- und ge-
nehmigungspflichtigen Vorgéngen, Erstellen von Ablaufplanen, Lesen und Anwenden von
Planen fur Buhnenaufbauten, Beleuchtungs- und Beschallungstechnik

e Technische Veranstaltungsleitung
u. a. Vorbereiten sowie Auswertung von Ausschreibungen, Steuerung von Ablaufen, Lei-
tung des Aufbaus sowie Uberwachung des Veranstaltungsablaufes

e Sicherheitsmanagement
u. a. Veranlassung von Prifungen, Sicherheitsbeurteilung, Durchsetzen von MalRnahmen
gegen Gefahren, Beurteilung und Erstellung von Bestuhlungsplanen

e Verantwortlicher fur Veranstaltungstechnik gemaf H-VStattR
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Ihr Profil:
e Abgeschlossene Fortbildung zum Meister Veranstaltungstechnik (m/w/d),

o mehrjahrige aktuelle Berufserfahrung in der Betreuung von Veranstaltungsstatten und der
Durchfiihrung von Veranstaltungen

e Fuhrerschein Klasse B
e  Gute MS-Office-Kenntnisse

¢ Gute Umgangsformen und verbindliches sowie freundliches Auftreten und dienstleistungs-
orientierte Arbeitsweise, ein hohes Mal3 an Eigenverantwortlichkeit und Zuverlassigkeit
aber auch Freude an Einzel- als auch Teamarbeit sind fiir Sie selbstverstandlich.

Sie haben die Bereitschaft zum zeitlich variablen Einsatz (Arbeit in den Abendstunden, am
Wochenende u. Feiertagen sowie nachts) und fundierte Deutschkenntnisse in Wort und
Schrift. Des Weiteren besitzen Sie eine Affinitat zum Kulturbetrieb.

Unser Angebot an Sie:

e Persotnliche und fachliche Entwicklungsmadglichkeiten
Weiterbildungen, Weiterentwicklung des Aufgabengebiets, garantierte Vielfalt

e Balance im Arbeits- und Privatleben
Flexible Arbeitszeitgestaltung, Teilzeit moglich

e Zukunftssicherer Arbeitgeber
Betriebsrestaurant im Rathaus, zuzahlungsfreies Premium-JobTicket im RMV-Verbund,
Uber den Tarif hinausgehende Arbeitsbefreiung, attraktive Sozialleistungen, Jahressonder-
zahlung, Leistungsentgelt

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

portal.

Wir weisen darauf hin, dass Bewerbungen auf3erhalb des Portals (postalische und E-Mail Be-
werbungen) nicht berlicksichtigt werden.

Die gespeicherten Daten werden nach Abschluss des Verfahrens unter Wahrung des Daten-
schutzes vernichtet.

Weitere Informationen:

Vergutung auf Grundlage der personlichen Voraussetzungen nach dem Tarifvertrag fur den 6f-
fentlichen Dienst (TV6D) in der Entgeltgruppe 9a. Forderliche Berufserfahrung fur die Wahr-
nehmung des Aufgabengebietes wird im Rahmen der Stellenbesetzung beriicksichtigt.

Bewerbungen von Frauen sind besonders erwtinscht. Vollzeitstellen sind grundsatzlich teilbar.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt bertcksichtigt.

Wir leben die Vielfalt in unserem Arbeitsumfeld und freuen uns tber die Bewerbungen aller Ta-
lente — unabhangig von Alter, Geschlecht und geschlechtlicher Identitat, ethnischer und kultureller
Herkunft, Religion und Weltanschauung, sexueller Orientierung und ldentitat oder Behinderung.

Fur Fragen zur Stelle steht Ihnen

Herr Kunzmann

E-Mail: claus.kunzmann[a]bad-vilbel.de
bei Fragen zum Verfahren

Frau Dudda

Tel.: 06101 602-214

zur Verflgung. Magistrat der Stadt Bad Vilbel R os chartsdsrvicidit
_ Fachdienst Personalverwaltung s00
www.bad-vilbel.de Am Sonnenplatz 1 - 61118 Bad Vilbel - =
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