SWir suchen Sie als Teil unseres Teams!“

Die Stadtwerke Geisenheim suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt

eine/n Streckenwarter/in (m/w/d)

Sie bringen mit:

von Vorteil ist eine abgeschlossene handwerkliche oder technische Berufsausbildung

idealerweise Berufserfahrung im praktischen Umgang mit den in einem kommunalen
Bauhof vorhandenen Fahrzeugen und Geraten

Organisationsgeschick sowie eigenverantwortliches & selbststandiges Arbeiten
sicherer Umgang mit digitalen Medien (Smartphone und Tablet)

sicheres und freundliches Auftreten gegenutber Blurgern/innen und Kollegen/innen
Fuhrerschein Klasse Il bzw. der Klasse B, idealerweise der Klasse C1

Flexibilitat bei der Einsatzbereitschaft, auch aufRerhalb der Gblichen Arbeitszeiten am
Wochenende oder den spaten Abendstunden; Wohnortnahe ist daher von Vorteil

Zum lhrem spannenden Aufgabengebiet gehéren:

Kontrolle zur Wahrung der Verkehrssicherheit und des Unfallschutzes. Dazu gehéren u.a.
Verkehrszeichen, Baustellenabsicherung, Bachlaufe, sowie die stadtische Infrastruktur
(StraRRen, Wege, Platzen)

Behebung von kleinen festgestellten Mangeln in Eigenregie

Ubernahme der Tatigkeit als Feldschiitz

Unterstlitzung der StrafRen- und Wegeunterhaltung

allgemeine wechselnde Tatigkeiten als Bauhofmitarbeiter

Bereitschaft zur Teilnahme an Wochenendarbeiten

Mitarbeit im Winterdienst

Wir bieten lhnen:

eine krisensichere, anspruchsvolle, selbststdndige und vielseitige Tatigkeit in einem
kollegialen Team

eine zunachst auf 2 Jahre befristete Vollzeitstelle, eine Entfristung ist beabsichtigt
attraktive Bezahlung nach EG 7 TVOD mit leistungsorientierter Komponente, gesetzlichen
Zulagen sowie einer Jahressonderzahlung

betriebliche Altersvorsorge (ZVK)

Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch einen zertifizierten familienfreundlichen
Arbeitgeber

personliche Schutzausristung und Trinkwasser wahrend der Arbeitszeit

regelmaige Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten



Das sind wir:

Die Stadtwerke Geisenheim werden als Eigenbetrieb der Hochschulstadt Geisenheim mit vier
Betriebszweigen gefuhrt und gliedern sich in die Bereiche Wasserversorgung,
Abwasserbeseitigung, Bauhof und Rheingau-Bad.

Das Team des Bauhofs, bestehend aus derzeit 16 Mitarbeitern/innen, kimmert sich um die
fachgerechte Ausfluhrung einer Vielzahl von Aufgaben im gesamten Stadtgebiet der Hochschulstadt
Geisenheim. Dazu zahlt die Grinpflege, die Stadtreinigung, die Stralenunterhaltung sowie die
Unterhaltung der stadtischen Liegenschaften. Weiterhin unterstltzt das Team des Bauhofs im
Bedarfsfall andere Bereiche der Stadtverwaltung bei der Planung, Vorbereitung und Ausfuhrung
von unterschiedlichen Projekten.

Haben wir Ihr Interesse geweckt und Sie méchten Ihre Ideen als ein Teil unseres Teams umsetzen?
Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung]!

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den entsprechenden Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf,
Zeugnisse und Beschaftigungsnachweise) bis spatestens 30. Dezember 2022 an:

Magistrat der Hochschulstadt Geisenheim
-Personalservice-
Ridesheimer Strafle 48
65366 Geisenheim

Bewerbungen per E-Mail senden Sie bitte in einer Datei an stadtverwaltung@geisenheim.de.
Eingesandte Bewerbungsunterlagen werden nicht zurickgesendet, bitte schicken Sie uns daher
keine Originaldokumente. Bei Ruckfragen wenden Sie sich bitte an unsere Betriebsleiterin
Frau Alexandra Bulger (Tel. 06722-701 123) oder unseren Aufiendienstleiter des Bauhofs,
Herr Matthias Kuhchen (Tel. 06722-701 127).

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden im Rahmen der geltenden Bestimmungen
berucksichtigt. Die Hochschulstadt Geisenheim fordert die Arbeit der Freiwilligen Feuerwehr, daher
sind Bewerbungen von Mitgliedern der Einsatzabteilungen winschenswert.
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