
Stellenbeschreibung 

Die Gemeinde Elz (ca. 8.250 Einwohner) hat  
zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

die unbefristete Stelle als 
 

Ordnungsamtsleiter/in in Vollzeit (m/w/d) zu besetzen. 
 
 

Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen bis 
Besoldungsgruppe A 12 HBesG bzw. einer vergleichbaren Eingruppierung nach dem 
Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) in Abhängigkeit der persönlichen 
Voraussetzungen 

 
Die Stelle umfasst im Wesentlichen folgende Aufgaben: 
- Leitung des Ordnungsamtes  
- Sozialwesen, u.a. Asyl-, Flüchtlings- und Obdachlosenangelegenheiten 
- Verkehrswesen (Straßenverkehrsrecht, ÖPNV, Ordnungswidrigkeiten) 
- Gesundheitswesen,  Gewerberecht, Einwohnermeldewesen, Standesamt 
 
Änderungen und Ergänzungen des Aufgabengebietes bleiben vorbehalten. 

 
Wir erwarten: 

- Bachelor of Arts Public Management, Dipl. Verwaltungswirt (m/w/d) FH oder einen 
gleichwertigen Abschluss mit verwaltungsrechtlichem Schwerpunkt und gute EDV-
Kenntnisse 

- selbständiges und eigenverantwortliches Handeln, Durchsetzungsvermögen, 
Eigeninitiative, Teamfähigkeit und Flexibilität 

- ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit (schriftlich /mündlich) sowie ein sicheres 
Auftreten 

- freundliches und aufgeschlossenes Verhalten im Umgang mit den Bürgern 
- Bereitschaft für Einsatz auch außerhalb der üblichen Dienstzeiten 
- Mehrjährige Erfahrung im Führungsbereich 
- Mobilität (Vorhandensein Führerschein und eigener PKW 
 

Wir bieten: 
- Flexible Arbeitszeiten 
- leistungsgerechte Vergütung bis Besoldungsgruppe A 12, bzw. der entsprechenden 

Entgeltgruppe des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst sowie die üblichen 
sozialen Leistungen im öffentlichen Dienst 

- Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten im Rahmen des Aufgabengebietes 
- E-Bike-Leasing im Rahmen einer Entgeltumwandlung 
- Betriebliches Gesundheitsmanagement 

 
Interessiert? 
 
Dann erwarten wir Ihre aussagefähige Bewerbung bis spätestens 31. Oktober 2022 an: 
Gemeindeverwaltung Elz, Rathausstraße 39, 65604 Elz oder per Mail an 
thomas.emmel@elz-ww.de.  
 
Bitte legen Sie Ihrer Bewerbung keine Originale bei, da keine Rücksendung erfolgt. Nach Abschluss 
des Auswahlverfahrens werden alle Unterlagen vernichtet. Bitte beachten Sie auch, dass Ihnen keine 
Bestätigung über den Eingang Ihrer Bewerbung übersendet wird. 
Für Rückfragen stehen wir Ihnen gerne unter der Tel. Nr. 06431/9575-22 (Büroleiter Herr Emmel ) zur 
Verfügung. Weitere Informationen über die Gemeinde Elz finden Sie unter www.elz.de 


