
 

 

 

 

Erzieher*in im Anerkennungsjahr (m/w/d) 

Dein Berufseinstieg bei der Stadt Butzbach 

Du bist fast am Ziel deiner Ausbildung und möchtest dein pädagogisches Wissen 

endlich in der Praxis anwenden? 

Du möchtest Kinder in ihrer Entwicklung begleiten, eigene Ideen einbringen und ge-

meinsam mit einem engagierten Team den Kita-Alltag gestalten? 

Dann komm zu uns! 

Die Friedrich-Ludwig-Weidig-Stadt Butzbach ist ein Mittelzentrum mit der Kernstadt 

und 13 Stadtteilen. In zentraler und landschaftlich exponierter Lage bieten wir für 

ca. 27.500 Einwohner u. a. Einrichtungen für aktive Freizeit- und Vereinstätigkeiten. 

Wir sind mit mehr als 450 Mitarbeitern ein attraktiver und familienfreundlicher Ar-

beitgeber in der Region. 

 

Die Stadt Butzbach betreibt 11 Kinderbetreuungseinrichtungen, in denen Kinder ab 

dem vollendeten ersten Lebensjahr bis zum Schuleintritt betreut, gefördert und in 

ihrer Entwicklung begleitet werden. 

Für das Anerkennungsjahr 2027/2028 suchen wir mehrere 

Erzieher*innen im Anerkennungsjahr (m/w/d) 

für unsere städtischen Kinderbetreuungseinrichtungen. 

Das Anerkennungsjahr ist der letzte praktische Abschnitt deiner Ausbildung 

zur/zum staatlich anerkannten Erzieher*in. Bei uns bekommst du die Möglichkeit, 

deine bisher erworbenen Kenntnisse und Fähigkeiten in der Praxis anzuwenden, 

Verantwortung zu übernehmen und Schritt für Schritt in deine zukünftige Rolle als 

pädagogische Fachkraft hineinzuwachsen. 

Das erwartet dich 

In einer unserer 11 Kinderbetreuungseinrichtungen wirst du Teil eines pädagogi-

schen Teams und übernimmst zunehmend eigene Aufgaben. 

Dabei kannst du: 

• Kinder im U3- oder Ü3-Bereich in ihrem Alltag begleiten und ihre individuelle 

Entwicklung unterstützen 
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• eigene pädagogische Angebote und Projekte planen, durchführen und reflek-

tieren 

• Bildungs- und Entwicklungsprozesse der Kinder beobachten und dokumen-

tieren 

• den Tagesablauf aktiv mitgestalten und eigene Ideen einbringen 

• die Interessen und Bedürfnisse der Kinder aufgreifen und ihnen Raum für 

Selbstständigkeit und Mitbestimmung geben 

• gemeinsam mit dem Team pädagogische Fragestellungen bearbeiten 

• an Teamsitzungen und weiteren Besprechungen teilnehmen 

• dich aktiv an der Weiterentwicklung des pädagogischen Konzepts deiner Ein-

richtung beteiligen 

• mit Eltern und weiteren Kooperationspartnern zusammenarbeiten 

• deine Facharbeit bzw. die im Rahmen der Ausbildung erforderlichen Aufga-

ben mit Unterstützung deiner Praxisanleitung bearbeiten 

Dabei bist du natürlich nicht auf dich allein gestellt: Unsere erfahrenen Fachkräfte 

und deine Praxisanleitung begleiten dich während des gesamten Anerkennungsjah-

res. 

Das bringst du mit 

• Du hast den fachtheoretischen Teil der Ausbildung zur/zum staatlich aner-

kannten Erzieher*in erfolgreich abgeschlossen und bist zum Anerkennungs-

jahr zugelassen. 

• Du hast Freude daran, Kinder in ihrer Entwicklung zu begleiten und ihnen auf 

Augenhöhe zu begegnen. 

• Du bist neugierig, lernbereit und möchtest deine eigenen pädagogischen Fä-

higkeiten weiterentwickeln. 

• Du bringst Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und Eigeninitiative 

mit. 

• Du arbeitest gerne im Team und bist offen für Feedback und Reflexion. 

• Du hast Spaß daran, eigene Ideen einzubringen und Neues auszuprobieren. 

• Du bist kommunikativ, flexibel und kannst auch in herausfordernden Situati-

onen den Überblick behalten. 

Kurz gesagt: Wir suchen keine fertigen Erzieherinnen – wir suchen Menschen, die 

Lust haben, gute Erzieherinnen zu werden. 

Das bieten wir dir 

Dein Anerkennungsjahr wird nach dem Tarifvertrag für Praktikantinnen und Prakti-

kanten des öffentlichen Dienstes (TVPöD) vergütet. 

Das monatliche Ausbildungsentgelt beträgt derzeit: 

1.952,02 € brutto 
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Darüber hinaus bieten wir dir: 

• 31 Tage Urlaub pro Jahr 

• eine tarifliche Jahressonderzahlung 

• ein RMV-JobTicket für das gesamte RMV-Gebiet 

• eine qualifizierte und persönliche Praxisanleitung 

• Unterstützung durch erfahrene pädagogische Fachkräfte 

• regelmäßige Reflexions- und Feedbackgespräche 

• fachliche Unterstützung durch unsere BEP-Fachberatung 

• die Möglichkeit, deine persönlichen Stärken und Interessen einzubringen 

• ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Tätigkeitsfeld 

• Einblicke in unterschiedliche pädagogische Arbeitsweisen 

• gute Perspektiven für eine Übernahme nach erfolgreichem Abschluss der 

Ausbildung und bei entsprechendem Personalbedarf 

Dein Anerkennungsjahr bei uns 

Das Anerkennungsjahr dauert grundsätzlich ein Jahr und findet in Vollzeit in einer 

unserer städtischen Kinderbetreuungseinrichtungen statt. 

Du arbeitest dabei eng mit deiner Praxisanleitung, der Einrichtungsleitung und dem 

gesamten pädagogischen Team zusammen. So kannst du deine fachlichen Kennt-

nisse vertiefen, zunehmend Verantwortung übernehmen und dich persönlich sowie 

beruflich weiterentwickeln. 

Unser Ziel ist es, dich gut auf deinen Start als staatlich anerkannter Erzieherin vor-

zubereiten. 

Was danach kommt? 

Wenn du dein Anerkennungsjahr erfolgreich abschließt und wir einen entsprechen-

den Personalbedarf haben, freuen wir uns, wenn du auch danach Teil unseres Teams 

bleibst. 

Vielleicht ist dein Anerkennungsjahr bei uns also nicht nur dein Ausbildungsab-

schluss, sondern gleichzeitig der Start in deine berufliche Zukunft bei der Stadt 

Butzbach. 

Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung! 

Bitte sende uns deine vollständigen Bewerbungsunterlagen mit 

• Anschreiben 

• tabellarischem Lebenslauf 

• aktuellen Zeugnissen 

• Nachweis über den erfolgreichen Abschluss des fachtheoretischen Ausbil-

dungsabschnitts bzw. die Zulassung zum Anerkennungsjahr 
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bis zum 01.11.2026 an: 

Magistrat der Stadt Butzbach 

Personalservice 

Marktplatz 1 

35510 Butzbach 

oder per E-Mail an: 

bewerbung@stadt-butzbach.de  

Um eine zügige Bearbeitung zu ermöglichen, bitten wir bei einer elektronischen Be-

werbung um die Übersendung der Unterlagen in einer PDF-Datei. 

Noch Fragen? 

Für telefonische Rückfragen steht dir gerne zur Verfügung: 

Frau Chantal Zietzling 

Fachdienstleiterin Soziales und Kultur 

Tel.: 06033/995-382 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 

Die Stadt Butzbach setzt sich für Chancengleichheit und Vielfalt ein. Schwerbehin-

derte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Um eine zügige Bearbeitung zu gewährleisten, bitten wir bei elektronischer Bewer-

bung um die Zusendung der Unterlagen im PDF-Format. 

Für telefonische Rückfragen steht euch Frau Chantal Zietzling, Fachdienstleiterin des 

Fachdienstes 2 - Soziales und Kultur, unter 06033/995-382 gerne zur Verfügung. 

Wir bitten um Verständnis, dass Bewerbungsunterlagen nicht zurückgesendet wer-

den, sofern kein selbst adressierter und frankierter Briefumschlag beigefügt ist. 

Mit der Übersendung Ihrer Bewerbung erklären Sie sich mit der Verarbeitung Ihrer 

personenbezogenen Daten gemäß § 23 Hessisches Datenschutz- und Informations-

freiheitsgesetz (HDSIG) einverstanden. Der Widerruf ist jederzeit möglich, jedoch 

kann Ihre Bewerbung in diesem Fall nicht mehr im Stellenbesetzungsverfahren be-

rücksichtigt werden. Ihre Bewerbungsunterlagen inkl. Anschreiben werden bei nega-

tivem Bewerbungsergebnis nach sechs Monaten vernichtet bzw. gelöscht. 
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