B

KONIGSTEIN

Heilklimatischer Kurort im Taunus

Beim Magistrat der Stadt Kénigstein im Taunus ist im Fachdienst Sicherheit und Ordnung zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Sachbearbeiter fiir den Bereich Sicherheit und Ordnung /

StraBenverkehrsbehérde (m/w/d)

ZU besetzen.

Die Vergiitung erfolgt nach EG 9a Tarifvertrag des éffentlichen Dienstes (TV6D).
Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle mit derzeit 39 Wochenstunden.

Was wir lhnen bieten:

eine unbefristete Vollzeitstelle mit derzeit 39 Wochenstunden

eine tarifliche Jahressonderzahlung und Treuegeld

eine betriebliche Altersversorgung

Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

Einen krisen- und zukunftssicheren Arbeitsplatz

Jobticket Premium ohne Eigenbeteiligung giltig fir alle Tarifgebiete des Rhein-Main-
Verkehrsverbundes mit Mitfahrregelung

Jobbike

Stufen- und Stufenlaufzeitmitnahme fir Bewerberinnen und Bewerber aus dem
Geltungsbereich des TV&D

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

Eigenstandige Bearbeitung von Verkehrsangelegenheiten und verkehrsrechtliche
Genehmigungen sowie Aufgaben des allgemeinen und besonderen Ordnungsrechts.

Erlass von verkehrsrechtlichen Anordnungen nach der StraBenverkehrs-Ordnung (StVO)
und Entscheidung Uber verkehrsregelnde sowie verkehrslenkende MaBnahmen im
offentlichen Verkehrsraum, insbesondere in den Bereichen Radverkehr und
Schulwegsicherung sowie. einer sicheren und nachhaltigen Mobilitat im Stadtgebiet.

Bearbeiten von Fragestellungen des StraBenverkehrsrechts und Treffen von rechtssicheren
und sachgerechten Entscheidungen.

Stellungnahme zu Verkehrsplanungen und Mitwirkung an deren Umsetzung.
Entwicklung von praventiven MaBnahmen zur Verbesserung der Verkehrssicherheit.

Durchflihrung von Verkehrsschauen und daraus erforderliche verkehrsrechtliche
MaBnahmen und Anordnungen ableiten.

Planung und Koordinierung verkehrsrechtlicher MaBnahmen im Zusammenhang mit
Veranstaltungen.

Enge Zusammenarbeit mit Polizei, StraBenbaulasttragern, Fachbehdrden und weiteren
beteiligten Stellen.



» Durchfihrung von MaBnahmen nach der HundeVO

= Bearbeitung von Burgeranfragen zu verkehrsrechtlichen und ordnungsrechtlichen
Angelegenheiten

Was Sie mitbringen soliten:

e eine abgeschlossene Ausbildung zur Verwaltungsfachangestellten/ zum
Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) oder vergleichbare Fachkenntnisse, Qualifikationen
und Erfahrungen
Flhrerschein Klasse B (frither 3)

Kenntnisse des StraBenverkehrsrechts und des allgemeinen Verwaltungsrechts
sicheres und hofliches Auftreten

gute Deutsch-Kenntnisse in Wort und Schrift

sichere IT-Anwendung der géngigen Programme

Hinweise:
Es besteht grundsatzlich die Moglichkeit zur Teilzeitbeschaftigung.

Die Stadt Konigstein fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Wir
begriBen deshalb Bewerbungen von allen Menschen, unabhangig von deren Geschlecht,
kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller
Orientierung. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung
bevorzugt berticksichtigt.

Bewerberinnen und Bewerber, die der Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr Kénigstein im
Taunus fUr Tageseinsatze zur Verfiigung stehen kénnen, sind besonders erwiinscht.

Far weitere Auskinfte steht Ihnen der Fachdienstleiter Sicherheit und Ordnung, Herr Lober,
Telefon 06174/202-270, gerne zur Verfiigung.

Inre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 01.10.2026 an den

Magistrat der Stadt Kénigstein
-Fachbereich I-
Burgweg 5
61462 Konigstein im Taunus

oder digital unter:

bewerbung@koenigstein.de

Wenn Sie die Ricksendung der Bewerbungsunterlagen wiinschen, legen Sie bitte einen
ausreichend frankierten und mit Ihrer Anschrift versehenen Umschlag bei. Bewerbungen, die per
E-Mail an uns gerichtet sind, werden von uns auf elektronischem Wege gespeichert und
bearbeitet. Sofern Sie damit nicht einverstanden sind, ist es erforderlich, mittels einer persénlich
unterschriebenen Erklarung dieser Speicherung zu widersprechen. Uns per E-Mail zugehende
diesbezigliche Erklérungen erfillen nicht das Kriterium einer rechtsverbindlich abgegebenen
Willenserklarung. Die gespeicherten Daten werden 90 Tage nach erfolgter Absage geléscht.

Wir weisen ausdrlicklich darauf hin, dass wir |hre Daten nur fir die Zwecke des
Bewerbungsverfahrens verwenden werden.



