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Bad 7=~

Camberg sucht Verstarkung! .

Die Stadt Bad Camberg sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen
Sachbearbeiter im Ordnungsamt (m/w/d)

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Std./Woche).

Ubernehmen Sie eine abwechslungsreiche Tatigkeit, bei der Sie taglich einen wichtigen Beitrag
fur unsere Stadt leisten.

Aufgabenbereich:

e Bearbeitung von gewerberechtlichen Verfahren
einschlieBlich der Bearbeitung Uberwachungspflichtiger Gewerbe nach § 38 GewO,
Prifung und Festsetzung von Antragen auf Marktfestsetzung, Erteilung von
Gewerbeauskiinften sowie Mitwirkung bei Gewerbeuntersagungsverfahren nach 8§ 35
GewO

e Bearbeitung gaststattenrechtlicher Angelegenheiten
nach dem Hessischen Gaststattengesetz sowie Zusammenarbeit mit beteiligten
Fachbehorden

e Bearbeitung von Verfahren im Bereich Taxen- und Mietwagen
nach dem Personenbefdrderungsgesetz

e Bearbeitung von gewerberechtlichen Angelegenheiten im Bereich Gllckspiel und
Geldspielgerate

e Durchfiihrung und Uberwachung ordnungsrechtlicher Verfahren
nach dem HSOG sowie den einschldgigen Spezialgesetzen, insbesondere im Bereich
Abfallrecht (KrWG), Hessischen Sonn- und Feiertagsgesetz, Prostituiertenschutzgesetz
(ProstSchG), Hessischen Wohnungsaufsichtsgesetz und der Gefahrenabwehrverordnung
uber das Halten und Fihren von Hunden (HundeVO)

e Bearbeitung von Ordnungswidrigkeitenverfahren
nach den einschldgigen ordnungsrechtlichen Vorschriften und Satzungen, einschliel3lich
Anhorung, Erlass von BuBgeldbescheiden, Bearbeitung von Widersprichen sowie
Uberwachung von Vollstreckungsmanahmen

¢ Erteilung von Ausnahmegenehmigungen
nach dem Sprengstoffgesetz sowie der Ersten Verordnung zum Sprengstoffgesetz



e Erteilung von Sondernutzungserlaubnissen
nach dem Hessischen StraRengesetz in Verbindung mit der kommunalen
Sondernutzungssatzung

o Ubernahme weiterer Aufgaben nach Weisung der Amtsleitung

Wir erwarten von lhnen:

Eine abgeschlossene Ausbildung zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) oder eine
abgeschlossene Berufsausbildung in einem anderen anerkannten Ausbildungsberuf
Kenntnisse im allgemeinen Ordnungsrecht

Eine gute und tUberzeugende Ausdrucksféhigkeit in Wort und Schrift

Sicherer Umgang mit Microsoft Office (Word, Excel, Outlook)

Sorgféltige, gewissenhafte und selbstdndige Arbeitsweise

Ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein, Leistungsbereitschaft, sehr gute
Auffassungsgabe und ein hohes Mal} an Zuverlassigkeit

e Freundliches, verbindliches Auftreten sowie Team- und Serviceorientierung

Wir bieten lhnen:

e Sicherer Arbeitsplatz: Unbefristetes Beschéftigungsverhéltnis nach den Regelungen des
Tarifvertrags fir den 6ffentlichen Dienst (TV6D)

e Vergutung: Eingruppierung in die Entgeltgruppe 8 TVOD-VKA - perspektivisch und bei
erflllen der personlichen VVoraussetzungen in die EG 9a TV6D-VKA - inklusive der im
offentlichen Dienst tblichen Sozialleistungen

o Vielfaltige Aufgaben: Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Téatigkeit mit
Gestaltungsspielraum

¢ Finanzielle Zusatzleistungen: Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt sowie eine
zusétzliche Altersvorsorge und die kommunalen Versorgungstrager

o Weiterentwicklung: Individuelle Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten zur fachlichen
und personlichen Entwicklung

¢ Vereinbarkeit von Beruf und Familie: Flexible Arbeitszeitmodelle

e Gesundheitsforderung: Teilnahme am Betrieblichen Gesundheitsmanagement mit
vielfaltigen Angeboten

¢ Nachhaltige Mobilitat: JobRad-Leasing zur Forderung umweltfreundlicher
Mobilitatslésungen

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns (ber lhre aussagekraftige Online-Bewerbung bis spatestens
20. September 2026.

Die Stadt Bad Camberg fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Bewerbungen von
Frauen sind daher besonders willkommen. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden
im Rahmen der gesetzlichen VVorgaben bevorzugt berticksichtigt.

Fur Ruckfragen zur ausgeschriebenen Position steht IThnen Frau Lea Zellmer, Leiterin des
Ordnungsamtes, unter der Telefonnummer 06434 202 310 gerne zur Verfugung. Fur Fragen
zum Bewerbungsprozess erreichen Sie das Personalamt unter der Rufnummer 06434 202-111.



