
 

 
 

Der Magistrat der Stadt Königstein sucht ab sofort unbefristet und in Teilzeit  
(bis zu 19,5 Wochenstunden)  

eine pädagogische Fachkraft für die aufsuchende Jugendarbeit (m/w/d) 
 

 
Ihr Aufgabengebiet umfasst unter anderem folgende Tätigkeiten: 
 

• Inhaltliche und konzeptionelle Ausgestaltung und Weiterentwicklung der Aufsuchenden 
Jugendarbeit im Stadtgebiet 

• Aufsuchen von öffentlichen Plätzen und Treffpunkten zur Kontaktaufnahme mit Jugend-
lichen (in der Regel gemeinsam mit einem Mitglied des Teams der Jugendarbeit) 

• vertrauensvolle Beziehungsarbeit mit jungen Menschen, Unterstützung und Erstbera-
tung bzw. Weitervermittlung bei herausfordernden Lebenslagen als Bindeglied zum Hil-
fesystem 

• Gestaltung und Weiterentwicklung der jugendlichen Lebensräume, insbesondere an öf-
fentlichen Plätzen, Vermittlungsarbeit bei Beschwerden an öffentlichen Plätzen (z.B. 
Lärmbelästigung) 

• Planung und Durchführung von niedrigschwelligen, aufsuchenden, bedürfnis- und le-
bensweltorientierten Gruppenangeboten und Projekten 

• Enge Zusammenarbeit mit dem Jugendzentrum und dem Team der Königsteiner Jugend-
arbeit (auch bei anderen Themen der städtischen Jugendarbeit, wie z.B. Jugendbeteili-
gung). Des Weiteren Zusammenarbeit mit den Schulen, dem Fachbereich Soziales, Kul-
tur, Kinder sowie weiteren Akteuren der Jugendarbeit in Königstein, dem Hochtaunus-
kreis und Rhein-Main-Gebiet 

• Teilnahme an Arbeitskreisen und Netzwerkveranstaltungen   

• Lobby- und Öffentlichkeitsarbeit, Erarbeitung von Berichten, Präsentationen und Statis-
tiken sowie Stellungnahmen im Rahmen parlamentarischer Anfragen  

 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

• Die Möglichkeit, Ihre Ideen und Ihr Können bei der Weiterentwicklung der Jugendarbeit in 
Königstein einzubringen 

• Arbeiten in einem engagierten und kollegialen Team 

• Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit 

• Vergütung nach dem TVSuE Tarifvertrag für den Sozial- und Erziehungsdienst EG SuE 11b 
(bei entsprechender Qualifikation).   

• tarifliche Jahressonderzahlung sowie ein jährliches leistungsbezogenes Zusatzentgelt, Aner-
kennung aller Vordienstzeiten für Bewerbungen aus dem TVÖD, Zusatzversorgung im Alter 
(Zusatzversorgungskasse für den öffentlichen Dienst) 

• eine gute Infrastruktur und Verkehrsanbindung im Zentrum von Königstein 

• Jobticket Premium ohne Eigenbeteiligung, gültig für alle Tarifgebiete des Rhein-Main-Ver-
kehrsverbundes inklusive Mitnahmeregelung  

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Regelmäßigen fachlichen Austausch und Supervision  

• flexible und gleitende Arbeitszeit 
 
 
 
 
 
 



Das bringen Sie mit: 

• Abgeschl. Studium der Sozialen Arbeit/Sozialpädagogik mit staatlicher Anerkennung 
(Diplom/Bachelor/Master) oder vergleichbare Qualifikation.  

• Spaß an der Arbeit mit jungen Menschen  

• Erfahrungen im beschriebenen Tätigkeitsbereich bzw. die Bereitschaft und Fähigkeit, sich 
zügig in neue Aufgabenfelder einzuarbeiten 

• Interesse an eigenverantwortlichem und ziel- und lösungsorientiertem Arbeiten, Lust in 
Netzwerken tätig zu sein, Teamfähigkeit und Kreativität 

• Empathisches, sicheres und kommunikationsstarkes Auftreten und das Interesse, die ei-
genen individuellen Stärken im Umgang mit Jugendlichen einzusetzen und weiterzuent-
wickeln 

• hohes Maß an Diversitätssensibilität und Fähigkeit zu adressatengerechter Ansprache und 
Ausrichtung der Angebote  

• Flexibilität in der Arbeitszeitgestaltung auch an Wochenenden und in den Abendstunden 

• Führerschein Klasse B  
 
 
 
allgemeine Hinweise: 
Im Rahmen des Zustandekommens einer Einstellung werden wir ein erweitertes 
Führungszeugnis gem. § 30a BZRG verlangen.  Weiterhin muss gemäß Infektionsschutzgesetz 
eine Impfung gegen Masern vorliegen. 
 
Die Stadt Königstein fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Wir 
begrüßen Ihre Bewerbung unabhängig Ihrer kulturellen und sozialen Herkunft, Ihres Alters, Ihrer 
Weltanschauung, Ihres Geschlechts, Ihrer sexuellen Identität oder einer möglichen Behinderung. 
Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Nähere Informationen erhalten Sie bei der Leiterin des Fachbereichs, Frau Winkler-Hesse, 
manja.winkler-hesse@koenigstein.de , Telefon: 06174/202 256 und Christian Rapko, Leiter der 
Jugendarbeit, christian.rapko@koenigstein.de Tel. 06174 / 202 310. 
 
  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an den 
 
 
 

Magistrat der Stadt Königstein 
-Fachbereich I- 

Burgweg 5 
61462 Königstein im Taunus  

 
oder digital unter: 

 
bewerbung@koenigstein.de 

 
 
Wenn Sie die Rücksendung der Bewerbungsunterlagen wünschen, legen Sie bitte einen 

ausreichend frankierten und mit Ihrer Anschrift versehenen Umschlag bei. Bewerbungen, die per 

E-Mail an uns gerichtet sind, werden von uns auf elektronischem Wege gespeichert und 

bearbeitet. Die gespeicherten Daten werden entsprechend den gesetzlichen Vorgaben gelöscht. 

Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass wir Ihre Daten nur für die Zwecke des Bewerbungsver-

fahrens verwenden werden. 
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