Cemeinde

schOneck.

Die Gemeinde Schdneck sucht zur Verstarkung unseres Fachbereichs Stadtentwicklung
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/n

Bautechniker/in (m/w/d) — Stral3en-, Kanal- und Tiefbau

unbefristet, Vollzeit, bis zur EG 9b TV6D-VKA
d.h. ca. 3.779 € - 5.313 € brutto/Monat

Sie mdchten nicht nur verwalten, sondern sehen, was Sie mit Ihrer Arbeit bewegen?

Bei uns begleiten Sie kommunale Straf3en- und Tiefbauprojekte von der Planung bis zur
Umsetzung. Sie arbeiten eng mit Ingenieurbiros, Baufirmen und unseren
Fachbereichen zusammen und sorgen dafir, dass MalRhahmen technisch, wirtschaftlich
und qualitativ gut umgesetzt werden.

Dabei erwartet Sie ein vielseitiges Aufgabengebiet mit viel Eigenverantwortung und
direktem Bezug zur Entwicklung unserer Gemeinde. In dieser verantwortungsvollen
Position steuern Sie zentrale Bau- und Entwicklungsprojekte.

Ihr Aufgaben — technisch, abwechslungsreich und nah an der Praxis:

StrafRen- und Tiefbau

e Planung, Koordination und Umsetzung kommunaler Straf3en- und
TiefbaumalRnahmen im Rahmen des Ubertragenen Aufgabenbereichs

e Unterhaltung und Instandsetzung von StraRen, Wegen und 6ffentlichen
Verkehrsflachen

e Fachtechnische Beurteilung von Schaden sowie Entwicklung und Bewertung
geeigneter Unterhaltungs- und Sanierungsmafl3nehmen

e Fachliche Abstimmung und Koordination mit Versorgungstragern, Ingenieurbiros,
Baufirmen und weiteren Beteiligten

Projektsteuerung und Zusammenarbeit

o Eigenstandige technische Steuerung kommunaler Tiefbauprojekte einschlief3lich
Kosten-, Termin- und Qualitatskontrolle

o Fachliche Steuerung beauftragter Ingenieurbtros und Fachplaner sowie Prifung
und Bewertung von Planungen und technischen Losungsvorschlagen

o Vorbereitung fachlicher Entscheidungsgrundlagen und Stellungnahmen sowie
Dokumentation der Projektstande



Das bringen Sie mit — Ihre Kompetenzen auf einen Blick:

Abgeschlossene Ausbildung als staatlich geprufte/r Techniker/in in der
Fachrichtung Bautechnik mit Schwerpunkt Tiefbau, Stral3enbau

Praktische Kenntnisse im Strafl3en- und/oder Tiefbau

Technisches Verstandnis und die Fahigkeit Bauablaufe fachlich zu beurteilen
Kenntnisse der VOB sowie idealerweise Erfahrungen mit Ausschreibungen,
Bauiiberwachung und Abrechnung von Bauleistungen

Kenntnisse in der HOAI und des Vergaberechts sind von Vorteil
Selbstandige strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise
Ausgepragtes Kosten-, Termin- und Qualitatsbewusstsein

Sicheres und verbindliches Auftreten gegeniber Ingenieurbiros, Baufirmen,
Behdrden sowie Blrgerinnen und Birgern

Gute digitale Kompetenzen und Bereitschaft, mit Fachverfahren, digitalen Akten
und modernen Arbeitsmitteln zu arbeiten

Sicherer Umgang mit den géangigen Microsoft-Office-Anwendungen insb.
Erfahrung mit GIS-Systemen

Fuhrerschein Klasse B

Erfahrungen im 6ffentlichen Dienst sind von Vorteil, aber keine Voraussetzung. Wenn
Sie lhre bisherigen Erfahrungen aus der Privatwirtschaft bei uns einbringen méchten,
unterstitzen wie Sie gezielt bei der Erarbeitung in kommunale Ablaufe, Vergaberecht
und unsere digitalen Verfahren.

Wir bieten — mehr als nur einen Arbeitsplatz:

Ein vielseitiges verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit sichtbaren Ergebnissen
im Gemeindegebiet

Einen sicheren, unbefristeten Arbeitsplatz im offentlichen Dienst
Eigenverantwortliches Arbeiten und Gestaltungsmaglichkeiten bei kommunalen
Infrastrukturprojekten

Strukturierte Einarbeitung in kommunal Ablaufe und Verfahren

Flexible Arbeitszeiten, Gleitzeit und Homeoffice-Mdglichkeiten soweit dies mit
den Aufgaben vereinbar ist

Jahressonderzahlung und leistungsorientierte Pramie

Betriebliche Altersvorsorge

Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten

JobRad-Leasing und Zugang zum Wellpass-Netzwerk

30 Tage Urlaub sowie Freistellung an Heiligabend, Silvester und halber
Geburtstagstag

Zusammenarbeit in einem engagierten und kollegialen Team

Die Gemeinde Schoneck unterstitzt das ehrenamtliche Engagement ihrer
Mitarbeitenden. Die Bereitschaft zur Unterstitzung der Tagesalarmbereitschaft der
Freiwilligen Feuerwehr ist daher willkommen.



Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen bitte ohne Bewerbungsmappe auf dem Postweg oder per
Email bis spatestens 11.09.2026 an den

Gemeindevorstand der Gemeinde Schdneck
Zentrale Steuerung - Personalwesen
Herrnhofstr. 8 - 61137 Schoneck
e-mail: bewerbung@schoeneck.de

Fur Ruckfragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen Herr Jung unter der Rufnummer
06187/9562-104 zur Verflgung.

Fir Riuckfragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen Frau Mack unter der 06187/9562-301
zur Verfigung.

Nach Ablauf der Bewerbungsfrist melden wir uns bei den Bewerberinnen und
Bewerbern. Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen, die hach dem Stichtag eingehen,
leider nicht mehr bertcksichtigt werden kénnen.

Bewerberinnen und Bewerber mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher
Eignung und Berlcksichtigung aller Umstande des Einzelfalls bevorzugt berlcksichtigt.



