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Magistrat der Stadt Eschborn

Eschborn ist eine Stadt in der pulsierenden Region Rhein-Main, die Uber eine hohe Lebens-
qualitat verfugt. Etwa 600 Kollegen (w/m/d) gestalten bei der als ,Familienfreundlicher und
gesunder Arbeitgeber® anerkannten Stadtverwaltung die Zukunft unserer Stadt mit. Werden
auch Sie ein Teil unseres Teams:

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt innerhalb unseres Bauhofs einen

Gartnermeister (w/m/d)

unbefristet in Vollzeit (39,00 Stunden/Woche); je nach Qualifikation bis zur EG 9b TV6D/VKA
Zahlung einer Fachkraftezulage bis zur Hohe des sich maximal ergebenden Unterschiedsbe-
trags bei einer Zuordnung zur ndchsthéheren Entgeltgruppe

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

¢ Planung, Organisation und Pflege der stadtischen Grunflachen, d. h. u. a. eigener Entwurf
und Planung von Neupflanzungen und Wechselbepflanzungen sowie Ersatzpflanzungen

¢ RegelmaRige Pflege des Baumkontrollbuches und Schutz des Baumbestandes der Stadt
Eschborn u.a. auf Grundlage des BKB

e Vergabe (und Uberwachung) von Auftragen an Fremdfirmen sowie entsprechende Uberwa-
chung der Ausfiihrung

¢ Einsatzplanung und Fuhrung der 19 Mitarbeitenden

¢ Sachliche und rechnerische Prifung und Freigabe zur Anweisung von Rechnungen

¢ Organisation von optimierten Prozessablaufen unter Berlcksichtigung von Schutz- und Si-
cherheitsmaflinahmen

e Leitung einer Winterdienstgruppe

Was Sie mitbringen missen:

eAbgeschlossene Weiterbildung zum Gartnermeister (w/m/d)

eFUhrerschein Klasse B (alt Klasse 3)

eSicheres Kommunizieren in der deutschen Sprache

eBereitschaft zur Ableistung der Arbeitszeit auch aul3erhalb der regularen Dienstzeiten (in den
Abendstunden, an Wochenenden und Feiertagen; bezieht sich auf die Unterstiitzung bei Ver-
anstaltungen und der Teilnahme am Winterdienst)

Zudem winschen wir uns von lhnen:

eSicheren Umgang mit Microsoft-Office, bspw. Word und Excel

eErfahrung in der (digitalen) Einsatzplanung

eHohes Verantwortungsbewusstsein, gute Organisationsfahigkeit sowie Durchsetzungsver-
mogen

Unser Angebot:

o Aufbau einer attraktiven Zusatzversorgung (Betriebsrente)

« Unterstiitzung bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf und Ubernahme von Kinder-
betreuungskosten fir nicht schulpflichtige Kinder (max. 250 €/Monat/Kind)

e Jahressonderzahlung

e Kostenfreies JobTicket Deutschland

e Zuwendung bei Jubilaen im offentlichen Dienst ab 5 Jahren (gestaffelt in 250-€-Schritten
bis max. 50 Jahre (5.000 €)); zusatzlich je einen Tag Dienstbefreiung bei einer Zugehorigkeit
von 25 bzw. 40 Jahren
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e Betriebliche Gesundheitsforderung mit jahrlichem Gesundheitsprogramm und Zuschissen
zur hausintern angebotenen Massage

* Zinsloses, lohnsteuer- und sozialabgabenfreies Arbeitgeberdarlehen i. H. v. bis zu 2.600 €
fur den Kauf eines (Elektro-)Fahrrads

« Vielfaltige Programme zur Fort- und Weiterbildung

e Mehr dazu unter eschborn.de/benefits

Weitere Infos:

« Es besteht grundsatzlich die Mdglichkeit zur Teilzeitbeschéaftigung

« Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt

o Ausdricklich erwiinscht sind Bewerbungen aller Nationalitaten

e Datenschutzhinweise unter eschborn.de/zukunft

o Kontakt fiir allgemeine Fragen: Frau Farash, Tel. 06196/490-201

» Kontakt fir Fachfragen: Herr Bopp, Tel. 06196/490-501

o Ehrenamtsstarkung: Bewerbungen von aktiven Mitgliedern der freiwilligen Feuerwehren, ver-
bunden mit der Bereitschaft zur Teilnahme an den Einsatzdiensten der Freiwilligen Feuer-
wehr Eschborn wahrend der Arbeitszeit, sind wiinschenswert

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!

Bitte bewerben Sie sich bis zum 07.08.2026 Uber Interamt - das Stellen- /E,%\
portal fur den &ffentlichen Dienst https://www.interamt.de/koop/appl/treffer- o™
liste?partner=2122 oder auf dem Postweg unter Angabe der Kennziffer CEREE T ERaER ,:'
32/26 bei dem Magistrat der Stadt Esch- \mj_m/

born, Fachbereich 2, Ludwig-Erhard-
Stral3e 30-34, 65760 Eschborn (bitte stellen
Sie alle relevanten Nachweise zur Verfl-

gung).

Giitesiegel
Familienfreundlicher
Arbeitgeber STADT ESCHBORN

Land Hessen DY Research]

GESUNDHEITSFORDERUNG
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http://www.eschborn.de/rathaus/verwaltung/stellenausschreibungen/unsere-leistungen
https://www.eschborn.de/rathaus/verwaltung/stellenausschreibungen
https://www.interamt.de/koop/app/trefferliste?partner=2122
https://www.interamt.de/koop/app/trefferliste?partner=2122

