
 
Die Kita-Kinder der Gemeinde Neuhof suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
oder mehrere 
 

Erzieher/-innen oder Fachkräfte mit vergleichbarer 

Ausbildung (m/w/d) in Voll- und/oder Teilzeit 
 
 
 

Die Gemeinde Neuhof bietet in ihren Kitas liebevolle Betreuung, viele Freiräume für 
selbstbestimmtes Spiel und vielfältige Angebote für entdeckendes Lernen. Unsere 
Kitas sind Orte, an denen alle Kinder sich frei entfalten und eine ausgefüllte und 

fantasievolle Zeit verbringen können. Wir leben eine partnerschaftliche 
Zusammenarbeit mit den Eltern und anderen Institutionen. 

 
 

Das zeichnet Sie aus: 
 

 Abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher/in (m/w/d) oder 
vergleichbarer Abschluss 

 Kreativität und Fantasie im Spiel und bei der Entwicklung neuer Angebote 
 Innere Ruhe und Gelassenheit, auch wenn es mal bunt und laut zugeht 
 Strukturierte Arbeitsweise und professionelles Verhalten in allen Situationen, sodass immer 

die Kinder im Fokus bleiben 

 Fähigkeit zum eigenverantwortlichen, ziel- und teamorientierten Arbeiten 

 Engagement, Flexibilität und Teamgeist  

 Bereitschaft zur Weiterbildung 
 
 
 
 
 
 



 
 

Darauf können Sie sich freuen: 
 

 Eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit 
 Ein wertschätzendes Miteinander 
 Eine Ihrer Qualifikation angemessene, leistungsgerechte Vergütung nach EG S 8a TVöD-SuE 
 Vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten 
 Betriebliches Gesundheitsmanagement 
 Einen sicheren Arbeitsplatz mit allen üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 

 
 
 

Interessiert? 
 

Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 28.06.2026 in einer 

PDF-Datei per E-Mail an bewerbungen@neuhof-fulda.de. 

 

Für weitere Auskünfte stehen Ihnen: 

 Herr Langner, Leiter Hauptabteilung 

(Tel. 06655/970-220; florian.langner@neuhof-fulda.de)    sowie 

 Frau Heumüller, Leiterin Stabsstelle Personal 
(Tel. 06655/970-130; astrid.heumueller@neuhof-fulda.de) 

 

zur Verfügung. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung (m/w/d) werden bei gleicher 

Eignung bevorzugt berücksichtigt. Bewerberinnen und Bewerber, die der Einsatzabteilung der 

Freiwilligen Feuerwehr Neuhof für Tageseinsätze zur Verfügung stehen können, sind besonders 

erwünscht. 

Die Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht zurückgegeben, 

sondern mit sämtlichen gespeicherten Daten unter Wahrung des Datenschutzes vernichtet. Im 

Zusammenhang mit der Bewerbung stehende Kosten werden nicht erstattet. Hinweise zum 

Bewerberdatenschutz finden Sie unter: www.neuhof-fulda.de/datenschutz 
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