Klaranlagenbetriebsverband Ems- und Worsbachtal J I( B \

Der Klaranlagenbetriebsverband Ems- und Wérsbachtal
mit Geschéftsstelle in 65611 Brechen-Niederbrechen
betreibt, unterhalt und verwaltet die abwassertechnischen Anlagen von 4 Abwasserver-
banden. Die Anlagen zur Ableitung und Reinigung des Abwassers sind zur Entsorgung
von rund 164.000 Einwohnerwerten ausgelegt.

Wir suchen zum nachstmadglichen Zeitpunkt

eine Fachkraft fir Abwassertechnik (m/w/d)
oder

einen Industriemechaniker (m/w/d)

in Vollzeit (39 Stunden/Woche).

Wir erwarten

o Abgeschlossene Ausbildung und Berufserfahrung, vorzugsweise mit Erfahrung in den
Bereichen Bedienung, Wartung und Instandsetzung von mechanisch-biologischen Klar-
anlagen, Kanalentlastungsanlagen und Pumpanlagen

Handwerkliches Geschick, Eigeninitiative und Flexibilitat

Ausgepragtes Qualitats-, Sicherheits-, Umwelt- und Kostenbewusstsein

Selbststéandige, verantwortungsbewusste und strukturierte Arbeitsweise

Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit und Einsatzbereitschaft

Kenntnisse in der Dokumentation und Protokollfiihrung am PC

Fuhrerscheinklasse B, wiinschenswert sind weitere FiUhrerscheinklassen, z.B. BE, C
oder CE

Bereitschaft zur fachlichen Aus- und Weiterbildung

o Gute Deutschkenntnisse

Ilhr Aufgabengebiet

e Wartung- und Instandhaltungsarbeiten an technischen Anlagen, insbesondere an Ma-
schinen und Messtechnik der abwassertechnischen Anlagen

Installation von Neu- und UmbaumafRnahmen

Fehleranalysen und Stérungsbeseitigung

Instandhaltung von Mess-, Analyse-, Steuer- und Regeltechnik

Durchfuihrung von analytischen Abwasseruntersuchungen zur Optimierung des Anlagen-
betriebes nach entsprechender Einarbeitung

Bedienung und Uberwachung EDV-gestiitzter Uberwachungssysteme

o Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst und Wochenenddienst

o Verwaltungstatigkeiten und Fihren des Betriebstagebuchs (EDV)

Wir bieten lhnen

o Ein interessantes, vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet

o Einen zukunftsorientierten, krisensicheren Arbeitsplatz in einem teamorientierten Umfeld
» Ein unbefristetes Vollzeitarbeitsverhaltnis (39 Stunden/Woche) im offentlichen Dienst

o Bezahlung nach entsprechender Qualifikation gem&R dem Tarifvertrag des o6ffentlichen
Diensts (TV-V) mit 30 Urlaubstagen (ab 2027 - 31 Urlaubstage)

Berufliche Weiterentwicklung mit Weiterbildungsmaglichkeiten

e Vereinbarung von Beruf, Familie und Privatleben

o Fahrradleasing



Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 06.07.2026 bevorzugt per Mail
(zusammengefasst in einer pdf-Datei) an bewerbung@Kkbv-badcamberg.de oder an den
Klaranlagenbetriebsverband Ems- und Woérsbachtal, In der Gansau, 65611 Brechen-
Niederbrechen. Bei Bewerbungen in Papierform bitten wir um Ubersendung in Kopie, ohne
Klarsichthillen, Hefter 0.4., da wir die Bewerbungen nicht zuriicksenden.

Fur Rlckfragen steht lhnen gerne unser Geschaftsfuhrer, Herr Fink (06434 / 90785-0), zur
Verfligung.

Mit der Ubersendung Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich mit der Verarbeitung lhrer perso-
nenbezogenen Daten gemal § 23 Hessisches Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetz
(HDSIG) einverstanden. Der Widerruf ist jederzeit mdglich, jedoch kann lhre Bewerbung in
diesem Fall nicht mehr im Stellenbesetzungsverfahren bertcksichtigt werden. Ihre Bewer-
bungsunterlagen inkl. Anschreiben werden bei negativem Bewerbungsergebnis nach sechs
Monaten vernichtet bzw. geldscht.
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