
Karriere mit Aussicht – im Herzen des Rheingaus: Willkommen in Oestrich-Winkel!

Unsere lebendige Stadt verbindet Natur, Wein und Lebensqualität mit vielseitigen beruflichen 
Chancen. Werden Sie Teil einer engagierten Verwaltung in einer Region, die begeistert und 
bewegt. Zusammen wollen wir Oestrich-Winkel noch besser machen und die vor uns 
liegenden Herausforderungen anpacken. Als von der IHK Wiesbaden „Ausgezeichneter 
Wohnort für Fachkräfte" bietet unsere schöne Stadt eine attraktive Infrastruktur, ein 
umfangreiches Bildungs- und Betreuungsangebot und vielfältige berufliche 
Entwicklungsmöglichkeiten, eine ausgezeichnete Wohnqualität sowie eine hohe 
Dienstleistungsqualität bzw. -vielfalt der Verwaltung. Also viele gute Gründe, Teil unseres 
Teams zu werden!

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir Sie als

Sachbearbeiter*in im Ordnungsamt (m/w/d) 
39 Stunden / Woche, befristet

EG 8 TVöD VKA

Das machen Sie bei uns! Ihr Aufgabengebiet:
Unser Team besteht aus einem motivierten und engagierten Team aus derzeit rund 11 
Kollegen und Kolleginnen und sucht Sie zur Verstärkung. 

 Erteilung von Parkerleichterungen unterschiedlicher Ausrichtung (z.B. 
Schwerbehinderte, Handwerksbetriebe oder soziale Dienste)

 Angelegenheiten der Straßenreinigung
 Angelegenheit nach der Feldwegeordnung
 Zuarbeit in allgemeinen Ordnungsangelegenheiten
 Entgegennahme von Verbrennungsanzeigen
 Bearbeitung und Ausstellung von Plakatierungsgenehmigungen sowie 

Genehmigungen für Bannerwerbung
 Stellvertretende Durchführung für Rechnungsbuchungen im Sachgebiet 

Straßenverkehr
 Geschäftszimmertätigkeiten der Ordnungspolizei, insbesondere die Bearbeitung des 

eingehenden Schriftverkehrs im Rahmen von Ordnungswidrigkeitsverfahren

Das suchen wir! Ihr Profil:

 Abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte*r, im Bereich 
Bürokommunikation oder eine vergleichbare dreijährige Ausbildung.

 Besitz der Führerscheinklasse B.
 Idealerweise praktische Erfahrungen und Fachkenntnisse im Aufgabengebiet.



 Freundlicher und sicherer Umgang mit Bürgerinnen und Bürgern sowie 
Einfühlungsvermögen und Kooperationsbereitschaft.

 Einen sicheren Umgang mit MS-Office sowie mit gängigen digitalen 
Kommunikationsmitteln (z. B. MS-Teams).

 Selbstständige und teamorientierte Arbeitsweise.

Das bieten wir! Unser Angebot: 

 Eine leistungsgerechte Bezahlung entsprechend Ihrer Qualifikation bis zur 
Entgeltgruppe 8 TVöD-VKA (je nach Berufserfahrung derzeit mögliche, monatliche 
Gehaltsspanne brutto: 3.486 € ‒ 4.230 €).

 Einen nach § 14 Abs. 1 Nr. 3 TzBfG befristeten Arbeitsplatz mit einer 
abwechslungsreichen Tätigkeit.

 Einen zukunfts- und krisensicheren Arbeitsplatz.
 Möglichkeiten zum orts- und zeitflexiblen Arbeiten und somit zur Förderung der 

Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben.
 Eine moderne und ergonomische Arbeitsplatzausstattung.
 Individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote, Personalentwicklungsmaßnahmen.
 Einarbeitung gemäß Einarbeitungsplan mit Einarbeitungspate.
 30 Tage Urlaub zzgl. weiterer dienstfreier Tage.
 Ein engagiertes Team sowie ein kollegiales Arbeitsklima.
 Attraktive Arbeitgeberleistungen (u.a. Zuschüsse zum ÖPNV-Ticket oder zum EGYM-

Wellpass, Förderung Dienstrad-Leasing, Bildschirmarbeitsplatzbrillenangebot über die 
gesetzlichen Vorgaben hinaus, kostenloses Trinkwasser, kostenlose Parkplätze, 
Platzgarantie für Kita, Ferienfreizeit und Tagespflege bei vorhandenen Kapazitäten, 
Beschäftigtenwerbeprämie).

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann bewerben Sie sich bis zum 20.05.2026 mit den üblichen Bewerbungsunterlagen im 
PDF-Format einfach und direkt hier über unser Bewerberportal. 
Auskünfte zur Stelle erteilt Ihnen gerne Frau Viola Braun als stellvertretende 
Fachbereichsleitung unter der Telefonnummer 06723/992-122.
Terminhinweis: Die im Auswahlverfahren vorgesehenen Vorstellungsgespräche werden 
voraussichtlich nachmittags am 02.06.2026 stattfinden. Die für diesen Termin ausgewählten 
Bewerber*innen erhalten zuvor eine persönliche Einladung.

Die Stadt Oestrich-Winkel fördert die Gleichstellung aller Beschäftigten
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden im Rahmen der geltenden Bestimmungen 
berücksichtigt Alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, kultureller und 
sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung und Alter, sowie sexueller Orientierung und 
Identität – sind erwünscht. Bewerbungen von ehrenamtlich Engagierten inklusive Mitgliedern 
der Einsatzabteilung einer Freiwilligen Feuerwehr werden ausdrücklich begrüßt.

Sie erfüllen nicht alle Qualifikationen?
Die Beschäftigungsmöglichkeiten bei der Stadt Oestrich-Winkel sind vielfältig – sollte diese 
Stellenausschreibung nicht ganz passen, können Sie sich gerne auf eine andere bewerben. 
Sie könnten genau die oder der Richtige für eine andere Position sein!

https://bewerber-pro7.ekom21.de/bewerber-web/?companyEid=43903&tenant=43903&lang=D#positions

