
Die Kreisstadt Lauterbach sucht 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den 

städtischen Betriebshof

einen Gärtner (m/w/d)

Kennziffer: 2026-07

Weitere Infos unter
www.lauterbach-hessen.de/karriere

Ihre Aufgaben:
• Pflegen der Staudenbeete und Grünanlagen
• Schneiden von Bäumen, Bodendeckern und Hecken
• Vermehrung und Kultivierung von Beet- u. 

Kübelpflanzen, Grün- u. Blühpflanzen
• Fachgerechtes Gießen und Düngen unter 

Berücksichtigung der Pflanzenbedürfnisse
• Erstellen von floristischen Werkstücken
• Reinigung und Wartung der Gewächshausanlagen
• Mitarbeit bei der Durchführung von Festen
• Mithilfe am Betriebshof, insb. beim Winterdienst



Ihr Profil:
• Abgeschlossene Berufsausbildung als Gärtnerin oder Gärtner in der Fachrichtung  

Zierpflanzenbau oder vergleichbare Ausbildung
• Führerscheinklasse B (BE/C/CE sind wünschenswert)
• Erfahrung im Umgang und Bedienen aller gängigen Maschinen und Geräten der Anlagenpflege
• Strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise sowie eine gute Auffassungsgabe
• Hohes Maß an Teamfähigkeit, Belastbarkeit, Flexibilität, Engagement und 

Verantwortungsbewusstsein
• Bereitschaft zu Wochenenddiensten (ca. einmal pro Monat)

Wir bieten:
• Eine Einstellung im Rahmen eines Zeitvertrages mit der Möglichkeit der späteren Übernahme in 

ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis in Vollzeit (39 Wochenstunden) nach Vorliegen der 
haushaltsrechtlichen Voraussetzungen

• Eine Vergütung nach der Entgeltgruppe 5 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD). 
Im Zuge einer Stellenbewertung nach HTB-H könnte sich eine Änderung der Entgeltgruppe 
ergeben. 

• Zusatzleistungen, wie z. B. Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt sowie eine betriebliche 
Altersversorgung über die Zusatzversorgungskasse (ZVK)

• Ein motiviertes Team und ein wertschätzendes Arbeitsklima 
• Einen sicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz
• Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum
• Möglichkeiten der beruflichen Fort- und Weiterbildung
• Moderne Arbeitsausstattung und Arbeitsmittel
• 30 Tage Erholungsurlaub pro Jahr
• Fahrrad-Leasing
• Corporate Benefits mit attraktiven Angeboten und Vergünstigungen von starken Marken aus 

allen relevanten Lebensbereichen

Die Bewerbung von Frauen ist erwünscht. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Vollzeitstellen sind grundsätzlich teilbar. 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, richten Sie Ihre Bewerbung mit aussagefähigen 
Unterlagen unter Angabe der Kennziffer 2026-07 bitte bis zum 22.05.2026 an den Magistrat der 
Kreisstadt Lauterbach, Marktplatz 14, 36341 Lauterbach, sehr gerne auch per E-Mail an: 
bewerbung@lauterbach-hessen.de. 

Für inhaltliche und fachliche Fragen zu dieser Stelle wenden Sie sich bitte an Herrn Harres unter 
der Rufnummer 06641/184-156, bei allen weiteren Fragen zum Bewerbungsverfahren an Herrn 
Döring unter der Rufnummer 06641/184-168. 

Beachten Sie bitte unsere Datenschutzhinweise für Bewerberinnen und Bewerber auf unserer 
Homepage (https://www.lauterbach-hessen.de/rathaus/karriereportal-der-stadt-
lauterbach/informationen-fuer-bewerberinnen-nach-dsgvo.html). 
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