A

KONIGSTEIN

Heilklimatischer Kurort im Taunus

Der Magistrat der Stadt Koénigstein im Taunus sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Erzieher/padagogische Fachkraft (m/w/d)

zur Verstarkung fiir das Team des stadtischen Kinderhortes.

in Teilzeit (35 Wochenstunden).

Die Vergiitung erfolgt nach EG 8b Tarifvertrag fiir den Sozial- und Erziehungsdienst
(TVSUE).

Wir sind ein kompetentes, offenes und humorvolles Team und freuen uns auf eine Kollegin/ einen
Kollegen mit Freude an professioneller und persénlicher Weiterentwicklung.

In unserer Einrichtung betreuen wir 100 Kinder im Alter von 6-10 Jahren an drei Standorten in
Koénigstein im Taunus.

Was wir erwarten:

e Abschluss als staatlich anerkannten Erzieher (m/w/d) oder eine adaquate padagogische
Ausbildung mit Anerkennung als Fachkraft gemal3 825b HKJGB (Berufseinsteiger/-innen
sind willkommen!)

e ein besonderes Interesse an der padagogischen Arbeit mit der Altersgruppe der Schulkinder

von 6-10 Jahren

fundierte fachliche Kenntnisse, Einfihlungsvermégen und Humor im Umgang mit Kindern

Engagement, Flexibilitat, Aufgeschlossenheit und Kommunikationsfahigkeit

Innovationsfreude, Eigeninitiative und Kooperationsfahigkeit

vertrauensvolle Zusammenarbeit im Team und Offenheit im Umgang mit Eltern

Bereitschaft zur professionellen Reflexion der padagogischen Arbeit und zur beruflichen und

personlichen Weiterbildung

e grundlegende PC-Kenntnisse

Was wir lhnen bieten:

e einen sicheren Arbeitsplatz sowie eine unbefristete Anstellung

e Dbetriebliche  Altersvorsorge,  vermdgenswirksame  Leistungen,  Treuegeld  und
Jahressonderzahlung

Gleitzeit unter Berticksichtigung unserer Offnungszeiten

30 Tage Urlaub plus 2 Regenerationstage

Vorbereitungszeiten und regelmaBige Teamsitzungen

Teamfortbildungen und Supervision

Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

kostenloses Jobticket Premium (ab 19:00 Uhr und am Wochenende auch mit der Familie
nutzbar)

umfangreiche Angebote zur Gesundheitsférderung

Jobrad

Zugang zur Universitatsbibliothek Frankfurt am Main mit der Méglichkeit zur Fernleihe

eine gute Infrastruktur und Verkehrsanbindung

Stufen- und Stufenlaufzeitmitnahme aus dem Geltungsbereich des TVSUE

ein kompetentes, offenes, hilfsbereites und humorvolles Team



Im Rahmen des Zustandekommens einer Einstellung werden wir ein erweitertes
Flihrungszeugnis gem. § 30a BZRG verlangen.
Weiterhin muss gemaB Infektionsschutzgesetz eine Impfung gegen Masern vorliegen.

Hinweise:
Es besteht grundsatzlich die Méglichkeit zur Teilzeitbeschaftigung.

Die Stadt Konigstein fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Wir
begriBen lhre Bewerbung unabhangig Ihrer kulturellen und sozialen Herkunft, Ihres Alters, Ihrer
Weltanschauung, Ihres Geschlechts, |hrer sexuellen Identitat oder einer moglichen Behinderung.
Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Néhere Informationen erhalten Sie bei der

Leiterin des Fachbereichs, Frau Winkler-Hesse, manja.winkler-hesse@koenigstein.de ,
Telefon: 06174/202256 sowie bei der

Leiterin des Kinderhortes, Frau Mechthild Justen, mechthild.justen@koenigstein.de,
Telefon: 06174/932368.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen ab sofort an den

Magistrat der Stadt Konigstein
-Fachbereich I-
Burgweg 5
61462 Konigstein im Taunus

oder digital unter

bewerbung@koenigstein.de

Wenn Sie die Rucksendung der Bewerbungsunterlagen wiinschen, legen Sie bitte einen
ausreichend frankierten und mit Ihrer Anschrift versehenen Umschlag bei. Bewerbungen, die per
E-Mail an uns gerichtet sind, werden von uns auf elektronischem Wege gespeichert und
bearbeitet. Die gespeicherten Daten werden entsprechend den gesetzlichen Vorgaben geléscht.
Wir weisen ausdricklich darauf hin, dass wir lhre Daten nur fur die Zwecke des
Bewerbungsverfahrens verwenden werden.


mailto:mechthild.justen@koenigstein.de

